Umowa nr ......./WII/SD/KIER/2026
0 udzielanie §wiadczen zdrowotnych

zawarta wdniu ......................... r. w Ostrowcu Swi¢tokrzyskim pomigdzy:

1) Wielospecjalistycznym Szpitalem w Ostrowcu Swigtokrzyskim

ul. K. Szymanowskiego 11, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski, wpisanym do rejestru stowarzyszen,
innych organizacji spolecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej pod  numerem Krajowego  Rejestru  Sadowego pod nr KRS 0000002506,
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Kielcach X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,

0

nr NIP  6611959864; REGON  000311473. BDO 000186894, reprezentowanym przez:

Tomasza Boronskiego — Dyrektora Naczelnego zwanym dalej Udzielajacym Zaméwienia lub Szpitalem,

a

2) lekarzem: .....cceuuvenennnennnnnnn,
a) prowadzacym praktyke lekarska, dziatalnos¢ gospodarcza pod firma: .....veeeueens DO L O

b) zsiedzibqw..........................,
d) NI ocivmicaisssimsiiimse

f) posiadajacym prawo wykonywania zawodu o] A O - wydane przez

zwanym w dalszej czgsci umowy Przyjmujacym Zamowienie.

Na podstawie art.27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku 0 dzialalnosci leczniczej oraz ustawy
z dnia 5 grudnia 1996 roku o zawodzie lekarza. Strony zawieraja umowe nastgpujacej tresci:

ro

(98]

§1

. Udzielajacy Zamowienia zleca, a Przyjmujagcy Zamowienie przyjmuje obowiazek kierowania

i nadzoru nad udzielaniem $wiadczen zdrowotnych w Wielospecjalistycznym Szpitalu w Ostrowcu
Swigtokrzyskim — Oddzial Wewnetrzny II o profilu nefrologicznym i Stacji Dializ
na stanowisku Kierownika (z uwzglednieniem zapisow zawartych w Zalaczniku nr 1, bedacym
integralng czgscia umowy).

Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do osobistego wykonywania przedmiotu umowy.

. Przez Swiadczenia zdrowotne, o ktérych mowa w ust 1 rozumie si¢ Swiadczenia okreslone w art. 2 ustawy

z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty, polegajace na ratowaniu, przywracaniu
i poprawie zdrowia pacjentéw, w szczegdlnosci:

- diagnostyke, leczenie, sprawowanie opieki nad pacjentami oddziahu,

- udzielanie konsultacji w innych oddziatach szpitalnych,

- wydawanie orzeczen lekarskich,

- wykonywanie innych czynnosci medycznych wynikajacych z potrzeb Oddziatu,

- wspltpraca z Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa oraz personelem Oddziatu i szpitala,

- prowadzenie dokumentacji medycznej,

W przypadku braku mozliwosci wykonywania obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy
spowodowanych zdarzeniami wyjatkowymi, niezaleznymi od Przyjmujacego Zamowienie, np. chorobg
lub innymi zdarzeniami losowymi, Przyjmujacy Zamoéwienie powinien, w miare swoich mozliwosci,
wskaza¢ zastgpee o odpowiednich kwalifikacjach, w pierwszej kolejnosci sposrod lekarzy zatrudnionych
u Udzielajacego Zamowienie (bez wzgledu na podstawe zatrudnienia). Ustanowienie zastgpcy
Przyjmujacy Zamoéwienie powinien uzgodni¢ z Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa, chyba, ze nie jest
to mozliwe ze wzgledu na stan Przyjmujacego Zamowienie (np. cigzka chorobe).

Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, iz posiada wszelkie uprawnienia, umiejetnosci oraz doswiadczenie
niezbg¢dne do nalezytego wykonywania umowy.

Zasady udzielania $wiadczen zdrowotnych okre$la Zalgeznik nr 1 do umowy.

g3,

. Przyjmujacy Zamowienie przedklada nastepujace dokumenty:

1) wypis CEIDG,
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2) kserokopig¢ odpisu lub zaswiadczenia o wpisie do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza,

3) kserokopi¢ dyplomu lekarza,

4) kserokopig prawa wykonywania zawodu lekarza,

5) kserokopie dyplomu specjalisty,

6) polisg odpowiedzialnosci cywilnej,

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania niniejszej umowy,

8) zaswiadczenie o odbytym szkoleniu BHP,

9) dokumenty wymagane przed podjgciem zatrudnienia na podstawie ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoseig na tle seksualnym.

Ponadto Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest przez caly okres trwania umowy aktualizowa¢

na whasny koszt w/w dokumenty. Strony zgodnie postanawiaja, ze Udzielajacy Zamoéwienie bedzie

uprawniony do niezwlocznego odsunigcia Przyjmujacego Zamoéwienie od udzielania $wiadczen

zdrowotnych lub rozwiazania umowy w trybie natychmiastowym, w przypadku:

— braku posiadania przez Przyjmujacego Zamowienie aktualnych, wymaganych umowa i SWK
dokumentow lub uprawnien, lub

— utraty uprawnien przez Przyjmujacego Zamodwienie, lub

— zaistnienia w stosunku do Przyjmujacego Zamowienie obowiazku stosowania si¢ do orzeczonego
przez sad zakazu zajmowania wszelkich lub okreélonych stanowisk, wykonywania wszelkich
lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwiazanych z wychowaniem, edukacja, leczeniem
matoletnich lub z opieka nad nimi.

§3

 Udzielanie ¢éwiadczen zdrowotnych nastepuje zgodnie ze szczegotowym, comiesigcznym

harmonogramem udzielania $wiadczen zdrowotnych, sporzadzonym samodzielnie i uzgodnionym
z Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa.

Haromonogram, o ktérym mowa w ust. 1 przedkiadany jest Udzielajacemu Zamowienie nie pézniej niz
do 25 dnia miesiaca poprzedzajacego miesigc, na ktory jest ustalany.

Stosownie do potrzeb i mozliwosci strony moga, z odpowiednim wyprzedzeniem i za obopdlng zgoda,
dokonywaé korekt w harmonogramie. Korekta harmonogramu wymaga zaakceptowania przez Zastepca
Dyrektora ds. Lecznictwa.

Przyjmujacy Zamdwienie w czasie wykonywania obowiazkéw wynikajacych z umowy nie moze opuscic
miejsca wykonywania $wiadczenia, bez zgody Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa lub innej,
kompetentnej osoby reprezentujacej Udzielajacego Zamowienie, chyba ze dla ratowania zycia
lub zdrowia chorego w innej komérce organizacyjnej Szpitala.

§4

. Przyjmujacy Zamowienie w czasie udzielania éwiadczen zdrowotnych objetych niniejsza umowa

korzysta z:

a. bazy lokalowej Udzielajacego Zamodwienia,

b. aparatury i sprzetu medycznego oraz Srodkow transportowych bedacych wiasnoscig Udzielajacego
Zamowienia,

¢. lekow i materialéw opatrunkowych Udzielajgcego Zamowienia.

. Korzystanie z wyzej wymienionych $rodkow moze odbywa¢ si¢ w zakresie niezbgdnym do udzielania

$wiadczen zdrowotnych objetych umowa.

Konserwacja i naprawa sprz¢tu odbywa sig na koszt Udzielajgcego Zamowienia.

W przypadku uszkodzenia lub zniszczenia aparatury lub sprzetu medycznego z winy Przyjmujacego
Zamowienie, Udzielajacy Zamdwienia moze obcigzy¢ Przyjmujacego Zamowienie réwnowartoscia
wyrzadzonej szkody.

Przyjmujacy ZamoOwienie nie moze wykorzystywaé $rodkéw, o ktéorych mowa w ust. 1 na cele
odplatnego udzielania $wiadczen zdrowotnych, chyba ze odplatno$¢ wynika z przepisow obowiazujacych
Udzielajacego Zamdwienia i jest pobierana na jego konto.

Przyjmujacy Zamoéwienie nie odpowiada za skutki awarii powstatej w czasie uzytkowania wadliwej
aparatury Udzielajacego Zamdwienie w trakcie udzielania $wiadczen zdrowotnych.

Przyjmujacy Zamoéwienie ma obowigzek sprawdzenia stanu sprawnosci aparatury przed jej uzyciem,
a je$li awaria aparatury powstanie w trakcie udzielania $wiadczen, ma obowigzek podjecia wszelkich
dziatan minimalizujacych negatywne konsekwencje awarii dla zdrowia pacjenta.
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8. Udzielajacy Zamdwienie zobowigzany jest do zapewnienia wilasciwej obsady personelu medycznego
posiadajacego niezbedne kwalifikacje i umiejetnosci, niezbgdng do realizacji przedmiotu umowy, zgodnie
z whasciwymi przepisami.

9. Przyjmujacy Zamowienie ma obowigzek sprawdza¢ Wyposazenie miejsca pracy i w razie potrzeby
wnioskowaé uzupenienia Jjego zawartosci, jak rowniez wnioskowaé¢ do kierownikéw wiasciwych
komorek organizacyjnych Udzielajacego Zamowienie o doposazenie miejsca pracy w niezbedne
materiaty, Srodki, czy sprzet.

10.Przyjmujacy Zamowienie udziela Swiadczen zdrowotnych we wlasnej odziezy ochronnej i roboczej,
spetniajacej wymogi i standardy obowiazujace u Udzielajacego Zamdwienia. Koszty utrzymania odziezy
W nalezytym stanie obcigzaja Przyjmujacego Zaméwienie.

§5

Przyjmujacy Zamoéwienie nie moze:

1) wykorzystywa¢ srodkéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 w celu ubocznego zarobkowania na rachunek
wiasny,

2) poswigcaé czasu, w ktorym ma obowigzek wykonywa¢ niniejsza umowe, na zalatwianie spraw
osobistych lub uboczne zarobkowanie na rachunek wiasny.

§6

1. Udzielajacy ~Zamowienia moze obciazy¢  Przyjmujacego  Zamowienie karg umowna:

1) za opdznienie rozpoczgcia udzielania $wiadczen zdrowotnych lub za samowolne opuszczenie
stanowiska pracy oraz za nieswiadczenie ustug zgodnie z ustalonym harmonogramem na dany
miesigc, w wysokosci 500,00 zt za kazdy taki przypadek,

2) za niewykonanie lub nienalezyte wykonywanie obowigzkéw okreslonych w niniejszej umowy,
W wysokosci 500,00 zt za kazdy taki przypadek,

3) za nieuzasadnione odstapienie od wykonywania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia
(zerwanie umowy), w wysokosci 2 000.00 zt.

- Jezeli szkoda poniesiona przez Udzielajacego zamowienie przekracza wysokos¢ natozonych kar
umownych Udzielajacy Zaméwienia moze zada¢ odszkodowania w wysokosci przekraczajacej wysokogé
natozonych kar umownych. Udzielajacy Zamowienia jest uprawniony do dochodzenia na zasadach
0gblnych odszkodowania przewyzszajacego wysokosé kar umownych naliczanych
na  podstawie umowy, do pelnej wysokosci szkody.

3. Kary umowne wskazane 2 ust. | pkt 1-2 naktadane moga byé obok kary wskazanej w ust. 1 pkt 3, przy
czym maksymalna faczna wysokos$é kar umownych jakie mogg by¢ nalozone na podstawie niniejszej
umowy wynosi 20 000,00 zt. Postanowienia niniejszej umowy w zakresie naliczania i egzekwowania kar
umownych oraz zasad odpowiedzialnosci  stron z  tytulu  nienalezytego  wykonania
umowy i odpowiedzialnosci odszkodowawczej  pozostaja wigzace dla stron rowniez
PO wygasnigciu umowy.

8]

§7

Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony dnia od dnmia .................. r. do dnia

§8

seesetesstnessncenaas It

I. W zakresie rozliczen regresowych, jezeli Udzielajacy Zamodwienie zaplaci odszkodowanie lub
zados¢uczynienie jako dtuznik solidarny — bedzie uprawniony do zadania od Przyjmujgcego Zamowienie
zwrotu catosci lub odpowiedniej czesci zaptaconej kwoty, w zaleznosci od okolicznosci, a  zwlaszcza
od winy lub stopnia przyczynienia si¢ Przyjmujacego Zamowienie.
. Przyjmujacy Zamoéwienie nie ponosi odpowiedzialnosci za szkode powstala z przyczyn lezacych
o stronie Udzielajacego Zamowienie.
3. Przyjmujacy Zamowienie ponosi odpowiedzialnoéé za ordynowanie lekéw, materiatow medycznych
i stosowanie procedur medycznych niezbednych do zapewnienia wlasciwego procesu leczenia.

4. Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje si¢ do poddania kontroli przez Narodowy Fundusz Zdrowia
W zwigzku z realizacja niniejszej umowy, na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,
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to
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w zakresie wynikajgcym z umowy zawartej z oddzialem Narodowego Funduszu Zdrowia,
a w szczegolnosci w odniesieniu do:

a) sposobu udzielania $wiadczen zdrowotnych,

b) oceny merytorycznej udzielanych $wiadezen zdrowotnych,

¢) liczby i rodzaju udzielonych $wiadczen zdrowotnych,

d) prowadzenia wymaganej dokumentacji medyczne;j i sprawozdawczosci,

e) przestrzegania zasad sanitarno — epidemiologicznych.

W sytuacji ewentualnego stwierdzenia w trakcie kontroli przeprowadzonej przez NFZ jakichkolwiek
zawinionych przez Przyjmujacego Zamowienie nieprawidlowosci w realizacji przedmiotu umowy,
Przyjmujacy Zamowienie zobowiazany bedzie do partycypacji w kosztach ewentualnej kary badz tez
obciazenia natozonego na Udzielajacego Zambwienie przez organ kontrolujacy. stosownie do stopnia
winy.

§9

. Strony ustalaja, iz naleznos¢ z tytutu udzielania lekarskich $wiadczen zdrowotnych okreslonych umowa

tj. pelnienie nadzoru jako Kierownik w Oddziale Wewngtrznym II o profilu nefrologicznym
i Stacji Dializ Wynosi ....eeeeeeeeeeeees 21 brutto miesigeznie (stownie: ... ztotych
brutto/miesiac).

Rozliczanie naleznoci za $wiadczenia nastgpuje w okresach miesigcznych.

Podstawa wyptaty naleznosci jest faktura wystawiona przez Przyjmujacego Zamowienie, potwierdzona
co do zgodnosci z harmonogramem udzielania §wiadczen przez dyrektora Szpitala (lub jego zastgpce),
Przed zlozeniem faktury Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest do sprawdzenia czy zostala
prawidlowo wystawiona.

Wyplata nalezno$ci za $wiadczenia okreslone w § 1 nastepuje wylacznie na konto bankowe wskazane
przez Przyjmujgcego Zaméwienie.

Zaptata naleznosci z tytulu wykonywania umowy nastgpowal bedzie po zakonczonym miesigcu
kalendarzowym w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Udzielajacego ZamoOwienie poprawnie
wystawionej przez Przyjmujacego Zamowienie faktury.

Faktura, o ktorej mowa w ust. 3, za miesigc, za ktory ma zosta¢ wyplacone wynagrodzenie, powinna
zosta¢ zlozona przez Przyjmujacego Zamowienie w terminie do 10-tego dnia nastgpnego miesiaca
do Dziatu Kadr i Ptac lub za posrednictwem KSeF zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami
prawa. W przypadku dostarczenia poprawnie wystawionej faktury wraz zalacznikami w terminie
pozniejszym niz do 10 dnia nastgpnego miesiaca, termin jej zaplaty bedzie przypadat do 45 dni od daty
ztozenia.

W przypadku dostarczenia faktury/rachunku niepoprawnie wystawionej Udzielajacy Zamowienia
poinformuje Przyjmujacego Zamowienie, nie dalej niz w ciagu 10 dni od daty wplywu faktury,
o potrzebie dokonania korekty lub uzupetnienia.

. Za date spehnienia $wiadczenia pienigznego uznaje si¢ dzien, w ktorym nastapito obcigzenie rachunku

bankowego Udzielajacego Zamdwienie.

Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do osobistego rozliczania si¢ z Urzedem Skarbowym
i Zaktadem Ubezpieczeni Spofecznych zgodnie z powszechnie obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.

§10

. Umowa ulega rozwigzaniu:

1) w kazdym czasie — za porozumieniem stron,

2) zuplywem czasu, na ktory byla zawarta,

3) wskutek o$wiadczenia jednej ze stron, z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia,
ze skutkiem na koniec miesiaca kalendarzowego; wypowiedzenie musi by¢ dokonane w formie
pisemnej,

4) wskutek pisemnego oswiadczenia jednej ze stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia,
w przypadku gdy druga strona razaco narusza istotne postanowienia umowy.

W szczegblnosci umowa moze zostaé rozwigzana ze skutkiem natychmiastowym wskutek pisemnego
oéwiadczenia Udzielajacego Zamowienia jezeli:

a) informacje zawarte w ofercie zlozonej przez Przyjmujacego ZamoOwienie okaza si¢ nieprawdziwe,

b) Przyjmujacy Zamowienie zaniedba nalezytego prowadzenia dokumentacji medycznej,
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¢) Przyjmujacy Zamdwienie nie przystapi lub odstapi od s$wiadczenia ustug  zdrowotnych
w ustalonym czasie lub opusci miejsce udzielania $wiadezer zdrowotnych przed zgloszeniem si¢
zmiennika, bez porozumienia z Udzielajgcym Zaméwienia,

d) w przypadku stwierdzenia braku aktualnej polisy ubezpieczeniowe;.

. Z chwila rozwiazania umowy Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest do zwrotu wszelkich

otrzymanych lub wytworzonych u Udzielajagcego Zamowienia dokumentéw, narzedzi i materialéw
zwigzanych z wykonywaniem umowy.

Umowa moze zostaé rozwigzana bez wypowiedzenia wskutek oswiadczenia jednej ze stron, gdy druga
strona razgco naruszyla istotne postanowienia umowy. Rozwigzanie umowy nastgpuje w nastepnym dniu
po dorgczeniu pisemnego o$wiadczenia lub dacie wskazanej przez skfadajacego o$wiadczenie.

Umowa ulegnie rozwigzaniu bez wypowiedzenia, jezeli dane zawarte w ofercie okaz si¢ nieprawdziwe.
Udzielajacy Zamoéwienia rozwigze umowg bez wypowiedzenia w przypadku nie udokumentowania
w terminie 30 dni od daty podpisania niniejszej umowy przez Przyjmujacego Zamdwienie zawarcia
umowy ubezpieczenia od OC.

§11

Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych umowy

Zgodnie z art. 13 Ogodlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .
(Dz. Urz. UE L 119 2 04.05.2016) informuje, iz:

)]

3)

4)

6)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest W ielospecjalistyczny Szpital w Ostrowcu

Swigtokrzyskim przy ul. K. Szymanowskiego 11, 27 — 400 Ostrowiec Swiq;tokrzyski. Mozna si¢ z nami

skontaktowa¢ poprzez numer telefonu: 41247 80 00 lub adres

e-mail: info@zoz.ostrowiec.pl lub sekretariat(@zoz.ostrowiec.pl.

W Wielospecjalistycznym Szpitalu w Ostrowcu Swit;tokrzyskim zostat wyznaczony Inspektor Ochrony

Danych Osobowych — Tomasz Paprocki, z ktérym kontakt Jjest mozliwy pod adresem

korespondencyjnym wskazany w pkt 1 z dopiskiem ,, Do Inspektora Ochrony Danych™ Ilub poprzez

adres e-mail: iod@zoz.ostrowiec.pl.

Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja i wykonanie umowy na podstawie:

® art. 6 ust. 1 lit. b) RODO — przetwarzanie Jest niezbedne do wykonania umowy lub do podj¢cia
dzialan przed zawarciem umowy,

* art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - przetwarzanie Jest niezbgdne do wypelnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze,

* art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie Jjest niezbedne do celow wynikajagcych z prawnie
uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora lub przez strong trzecig.

Pozyskane od Pana/Pani dane osobowe b¢da przekazywane: podmiotom przetwarzajacym je na zlecenie

administratora oraz organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych

na podstawie obowiazujacych przepisOw prawa.

Dane przechowywane beda przez okres wymagany przepisami prawa w zakresie niezbednym

do realizacji okreslonych celéw do jakich zostaty zebrane:

Posiada Pan/Pani prawo do:

* dostepu do tresci swoich danych - korzystajac z tego prawa ma Pan/Pani ma mozliwosé pozyskania
informacji, jakie dane, w jaki sposob i w jakim celu sg przetwarzane,

® prawo ich sprostowania - korzystajac z tego prawa mozna zglosi¢ do nas konieczno$é poprawienia
niepoprawnych danych lub uzupelnienia danych wynikajacych z bledu przy zbieraniu
czy przetwarzaniu danych,

* prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajac z tego prawa mozna zlozy¢é wniosek
0 ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidlowos¢ przetwarzanych
danych. W przypadku zasadnosci wniosku mozemy dane jedynie przechowywag,

* prawo do usunmigcia - korzystajac z tego prawa mozna zlozy¢ wniosek o usuniecie danych.
W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy niezwlocznego usuniecia danych. Prawo to nie dotyczy
Jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sg do celéw zwigzanych z wywigzywaniem si¢
z prawnych obowiazkéw administratora lub do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach wiadzy publicznej powierzonej administratorowi.

e przenoszenia dostarczonych danych przetwarzanych w sposéb zautomatyzowany na zasadach
przewidzianych w art. 200RODO,
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prawo wniesienia sprzeciwu - korzystajac z tego prawa mozna w dowolnym momencie wnies¢
sprzeciw wobec przetwarzania Pana/Pani danych, jezeli sg one przetwarzane na podstawie art. 6 ust.
| lit ¢ lub f (prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny). Po przyjgciu wniosku w tej sprawie
jestesmy zobowiazani do zaprzestania przetwarzania danych w tym celu. W takiej sytuacji, po
rozpatrzeniu Pana/Pani wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarzac danych osobowych objetych
sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy
do przetwarzania danych, ktore wedlug prawa uznaje si¢ za nadrzedne wobec Pana/Pani interesow,
praw i wolnosci lub podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszcze,

whiesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uznane zostanie, ze przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych narusza przepisy prawa,

7) Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do paifstw spoza Europejskiego Obszaru
Gospodarczego,
8) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie
jest dobrowolne.

Pana/Pani dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.

to
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sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja

w szczegdlnosci przepisy:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow publicznych,

Kodeksu Cywilnego.

Ustawy o zawodzie lekarza.

Ustawy o dziatalnosci lecznicze;.

Statut i Regulamin Organizacyjny Wielospecjalistycznego Szpitala w Ostrowcu Swietokrzyskim.
Plan dzialan ratowniczych w Wielospecjalistycznym Szpitalu w Ostrowcu Swietokrzyskim.
Przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz p.poz.;

Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi .

Ustawy o ochronie danych osobowych .

Inne whasciwe przepisy prawne.

Zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

Ewentualne spory moggce powsta¢ na tle wykonywania niniejszej umowy beda rozpoznawane przez Sad
whaséciwy rzeczowo i miejscowo dla Udzielajacego Zamowienia.

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Przyjmujacy Zaméwienie

sescssne ssssssccsccssssoncese eesessssssseses e sssssssnsseentn

Udzielajagcy Zamowienia

Sprawdzone pod wzgledem
faimalnograwnym w zakresie
opinil radcy prawnego
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Zatgcznik nr 1 do Umowy nr ........ WEWII/SD/KIER/2026
o0 udzielanie $wiadczeri zdrowotnych

Zakres zadarn i obowigzkéw
Kierownika Oddziatu Wewngtrznego I o profilu nefrologicznym i Stacji Dializ

Obowiazki Kierownika pelni lekarz udzielajacy $wiadczen zdrowotnych na podstawie zawartej
z nim umowy jako Przyjmujacy Zaméwienie zgodnie z harmonogramem ustalonym przez strony
zatwierdzonym przez Udzielajgcego Zamowienia.

Kierownik podlega kontroli odnosnie udzielanych $wiadczen zdrowotnych przez zastgpcg Dyrektora

ds. Lecznictwa.

Kierownik  wspétpracuje w celu realizacji $wiadczen z pracownikami Wielospecjalistycznego

Szpitala w Ostrowcu S'wi¢tokrzyskim i odpowiada w catosci za realizowane $wiadczenia.

Kierownik zobowigzany jest:

a) dbac¢ o powierzone mu przez Udzielajacego Zaméwienia mienie:

b) przestrzegaé tajemnicy stuzbowej, zasad etyki deontologii lekarskiej:

¢) przestrzegaé ustalonych godzin $wiadczenia ustug medycznych wg harmonogramu:

d) pozostawa¢ w stalej gotowosci  do Swiadczenia ustug w czasie objetym umowa
0 udzielanie $wiadczen:

e) we wlasnym zakresie i na wiasny koszt zaopatrzy¢ sie w osobista standardowa odziez ochronna,
a Udzielajacy Zaméwienia zapewnia odziez operacyjna;

f) odbywa¢ we wlasnym zakresie i na wiasny koszt obowigzkowe przeszkolenie bhp:

g) Przyjmujacy Zamoéwienie w trakcie wykonywania S$wiadczen zdrowotnych na wszelkich
dokumentach dotyczacych tych Swiadczen uzywa pieczeci nagiowkowej Udzielajacego
Zamoéwienia .

Do obowiazkow Kierownika nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzoér nad organizacja $wiadczen zdrowotnych w miejscu ich wykonywania.

2) udzielanie $wiadczen zdrowotnych — konsultacji w innych oddziatach, poradniach i komérkach
diagnostycznych,

3) sprawdzanie wyposazenia miejsca $wiadczenia ustug, a w razie potrzeby zadanie uzupeknienia
Jjego zawartosci, jak rdwniez wnioskowanie do odpowiednich stuzb o doposazenie.

4) sprawdzanie sprawnosci sprzetu medycznego.

5) wspélpraca z innymi pracownikami Wielospecjalistycznego  Szpitala w  Ostrowcu
Swietokrzyskim W celu realizacji zadan przewidzianych umowa.

6) nadzor nad prawidtowa organizacja procesu diagnostyczno-leczniczego.

7) zapewnienie poziomu merytorycznego udzielania $wiadczen, odpowiedniego do aktualnych
wymagan medycyny, obowiazujacych standardéw i mozliwosci,

8) podejmowanie, w trybie obowigzujagcym w Wielospecjalistycznym Szpitalu w Ostrowcu
Swietokrzyskim, dzialan w celu zapewnienia zasobdw wymaganych do realizacji zadan
nadzorowanego oddziatu.

9) przestrzeganie  obowigzujacych  norm etycznych i praw  pacjentéw  zwigzanych
z prowadzong dzialalnoscia.

10) analizowanie potrzeb oddziatu i przedktadanie ich przetozonemu.

11) racjonalna, dostosowana do stawianych zadan polityke kadrowa, w tym zwigzana
z doskonaleniem umiejetnosci, aktualizacja wiedzy i rozwojem naukowym.

12) nadzér nad prawidlowym powadzeniem dokumentacji medycznej, jej przeplywem,
bezpieczenstwem i prawidlowa archiwizacja.

13) nadzér nad prawidtowym wykorzystaniem zasobéw wydzielonych dla potrzeb dziatalnosci
oddziatu.

14) planowanie, organizacja i kontrola pracy wykonywanej przez personel Oddziatu,
z uwzglednieniem funkcjonowania Oddziatu w ruchu ciagltym,

15) opracowywanie comiesigcznych harmonograméw pracy lekarzy w tym dyzurow medycznych,
z uwzglednieniem pracy Przyjmujacego Zaméwienie i organizowanie zastepstw,

16) rozdziat zadan i obowiazkow pomigdzy poszczegdlnych pracownikéw z uwzglednieniem
rodzaju i priorytetu zadan., kwalifikacji pracownikéw i obciazenia ich biezgca pracy,
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17) nadzér stuzbowy nad wykonywanymi - przez personel Oddziatu - zadaniami i udzielanie
niezbednej pomocy merytorycznej i instruktazu zawodowego,
18) nadzér i podejmowanie skutecznych dziatan w celu zapewnienia bezpieczenstwa ludzi
i mienia w trakcie realizacji procesu diagnostyczno-leczniczego.
19) nadzor nad stanem techniczno-funkcjonalnym infrastruktury stanowigcej $rodowisko opieki
zwiazane z dziatalnoscig oddziatu.
20) prowadzenie biezacej oceny wynikow i jakosci pracy pracownikow,
21) przestrzeganie dyscypliny ekonomicznej i finansowej przy realizacji zadan Oddziatu.
z uwzglednieniem warunkow kontraktu zawartego z ptatnikiem,
22) monitorowanie kondycji finansowej Oddziatu wraz z poszukiwaniem rozwigzan zapewniajacych
optymalng rentowno$¢ Oddziatu,
23) skuteczne i efektywne realizowanie kontraktow i umow zawartych przez Wielospecjalistyczny
Szpital w Ostrowcu Swigtokrzyskim, w czgsci majacej zastosowanie do dziatalnosci oddziatu.
24) analize i planowanie dziatalnosci dla celéw kontraktowania $wiadczen zdrowotnych i analize
realizacji kontraktow.
25) nadzér nad stanem epidemiologicznym oddziatu, podejmowanie dziatan profilaktycznych,
eliminowanie i analiza incydentéw epidemiologicznych oraz wlasciwe prowadzenie wymaganej
dokumentacji dotyczacej zagadnien epidemiologicznych.
26) zglaszanie Zespotowi ds. zakazen szpitalnych wszystkich przypadkow zakazen szpitalnych,
obserwacji, spostrzezen i wnioskow w tym zakresie.
27) wspotpracg z Naczelna Pielegniarka w zakresie wszystkich zagadnien zwigzanych
z zapewnieniem prawidiowej opieki pielegniarskiej oraz dziatan nizszego personelu medycznego
podejmowanych w obszarze dziatan oddziatu
28) wspoblprace ze Szpitalnymi Oddziatami w zakresie konsultacji oraz kwalifikacji do hospitalizacji
w oddziale.
29) nadzor nad $rodkami odurzajacymi i silnie dziatajacymi, bedacymi na stanie oddziatu.
30) nadzor nad przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przez podlegly personel.
31) wspdtpraca z kadra kierownicza Szpitala w zakresie wszystkich zagadnien. dotyczacych zadan
i celow realizowanych prze te komorki organizacyjne.
32) wspotpraca z kadra kierownicza innych podmiotéw leczniczych, konsultantami w zakresie
dotyczacym danego oddziatu.
33) prowadzenie i nadzorowanie prawidtowosci prowadzenia dokumentacji medycznej - zgodnie
z obowiazujacymi przepisami ze szczegOlnym uwzglednieniem historii chordb, tak aby
w wierny sposob oddawatly obraz przebiegu choroby zaréwno w zakresie rozpoznania choroby
jak i leczenia pacjenta,
34) dbanie o stan techniczny wyposazenia i sprzgtu medycznego stanowigcego wyposazenie
Oddziatu i Szpitala,
35) wykonywanie zalecen Dyrektora Szpitala lub jego zastgpcOw, zwigzanych z dziatalnoscia
Oddziatu,
36) w przypadku udzielania $wiadczen zdrowotnych jako odplatne- postgpowanie zgodnie
z zasadami przyjetymi u Udzielajacego Zamdwienia; w  szczegdlnosci obowigzkiem
Przyjmujacego Zamowienie jest wskazanie pacjentowi migjsca i sposobu uiszczenia zaplaty,
37) stosowanie si¢ do powszechnie obowiazujacych norm prawnych, zwlaszcza regulujacych
udzielanie $wiadczen zdrowotnych,
38) stosowanie si¢ do postanowien Systemu Zarzadzania Bezpieczefistwem Informacji
oraz Instrukcja Zarzadzania RODO i Regulaminem Ochrony Danych Osobowych w Szpitalu,
39) sprawdzanie prawidtowego dziatania sprzgtu medycznego bezposrednio przed uzyciem,
40) dbanie o powierzone mu do korzystania mienie,
41) raportowania zdarzen medycznych do systemu Pl. Dane te powinny byé przesylane
niezwlocznie, jednak nie pézniej niz w terminie dwoch dni (48 h) od daty zakonczenia danego
zdarzenia medycznego. Obowiazek ten obejmuje nastgpujace rodzaje dokumentacji medyczne;j:
— informacja o rozpoznaniu choroby, problemu zdrowotnego lub urazu, wynikach
przeprowadzonych badan, przyczynie odmowy przyjecia do szpitala, udzielonych
éwiadczeniach zdrowotnych oraz ewentualnych zaleceniach — w przypadku odmowy
przyjecia do szpitala,

— informacja dla lekarza kierujacego $wiadczeniobiorce do poradni specjalistycznej
lub leczenia szpitalnego o rozpoznaniu,

— karta informacyjna z leczenia szpitalnego,

— opis badan diagnostycznych.
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42) stosowania sie do zalecen i wdrozonych Standardéw Jakosci Udzielajacego Zamowienia.

43) stosowania si¢ do przyjetych w Zakladzie zasad, metod, procedur,

44) udziatu w szkoleniach w tematyce podnoszenia jakosci Swiadczonych ustug i bezpieczenstwa
pacjentdw oraz personelu,

45) udzialu w pracach zespotow powotanych dla potrzeb analizy przyczyn zrédtowych zdarzen
niepozadanych (RCA) na wniosek Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa, Pelnomocnika
ds. Jakosci i Akredytacji,

46) znajomosci, stosowania oraz udzialu w doskonaleniu Wewnetrznego Systemu Zarzadzania
Jakoscia i Bezpieczenstwem Pacjenta,

47) realizacji celow dotyczacych podnoszenia Jjakosci udzielanych $wiadczen w odniesieniu

do obszaréw priorytetowych zgodnie z przyjeta Polityka Jakosci i obowiazujgcymi
procedurami
Przyjmujacy Zaméwienie Udzielajagcy Zaméwienia

Spravitizane pad wzgledem
formalnopravinym zakresie
opinii radcy prawnego




