Zatgcznik nr.l
do Zarzgdzenia Nr 95/ 2023/ WSZ
Dyrektors Naczelnego Wiclospecjalistyeznego Szpitala w Ostroweu Sw.

7 dnia 22.12.2023 1.

REGULAMIN PRACY

Komisji Konkursowej powolanej w celu przeprowadzenia konkursu ofert na udzielenie
zamowicnia na $wiadezenia zdrowotne w ramach umowy cywilnoprawnej w Oddziale
Kardiologicznym oraz pelnienia funkeji Zastgpey Dyrektora  ds.  Lecznictwa
w Wielospecjalistyeznym Szpitalu w Ostrowcu Sw.

Postanowienia wstepne,

1 Ninicjszy regulamin okresla zakres prac Komisji Konkursowey,

2 Komisja powolywana jest Zarzadzeniem Dyrektora Naczelnego W ielospecjalistyczneno
Szpitala w Ostroweu Swictokrzyskim.

3.Komisja sklada sie 7 trzech osob.

Organizacja pracy Komisji.

| .Pracami kieruje Przewodniczacy Komisji.

2.Czlonck Komisji podiega wylaczeniu w przypadku wystgpicnia konfliktu interesow.

3 Konflikt interesow wystepuje wowezas. ody Czionek Komisji:

1jubiega si¢ o udzielenic tego zamowienia:

J)pozostaje w zwiazku malzenskim. w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej. pokrewicnstwa lub powinowactwa w linii boeznej do drugicgo stopnia. lub pozostaje
zwiazany 7 lytulu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostaje we wspolnym pozveiu 7
ofercntem.

3)pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktyeznym. 7e istnicje uzasadniona
watpliwosc co do ich besstronnosei lub niezaleznosei w zwidzku 2 ninigjszym POSICpawaniem
o udzielenie zamowicnia 7 uwagi na posiadunic bezposredniego Tub posredniego interesu
finansowego. e¢konomicznego lub  osobistego  w  okreslonym rozstrzygnigeiu - tego
poStCpowania.

4 Udziclajacy Zamowienia w sytuicii. o ktarej mowa w pkt, 3 dokonuje wylaczenia i powoluje
nowego czlonka. Czlonkowie Komisji skladaja oswiadezenie w formie pisemnej o istnicniu
albo braku istnienia okolicznosei. o ktorych mowa w pkt 1) —4) powyzej.

3. Oéwindezenic o zaistnieniu okolicznodei, o ktorveh mowa w pkt 1) - 4). Cztonek Komisji
sklada niezwlocznie po powzigeiu wiadomosci o ich wystgpicniu,

6,Czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamowienia podjete przez osobg podlegajaca
wylaczeniu powtarza sig.

7.Kazde posiedzenic Komisji musi by¢ dokumentowane odrgbnym protokolem.

Etapy pracy Komisji.

Etap 1

1. Komisja. przystepujac do rozstrzyeniceia konkursu olert. dokonuje kolejno nastepujacyceh
czynnoscei:

a)Sprawdza. czy zostaly zlozone oswiadezenia o braku konflikw interesow precz wszvstkich
Czlonkdw Komisji.



histwierdza prawidlowos¢ oploszenia konkursu.

c)odrzuca olerty zlozone po lerminic bez ich otwicrania,

djstwierdza liczbe otrzymanyeh olerl.

eiprzyjmuje do protokolu wyjasnienia i odwiadezenia zgloszone przez olerentow,

Etap 11

L.Komisja. przystepujge do rozstrzygniecia konkursu ofert. dokonuje kolejno nastepujacych
(WAY IH‘I()SLl

ajolwiera koperty z olfertami.

bjustala. ktére 2 olert spefniaja wymagania okreslone w Warunkach Konkursu.

¢lodrzuca oferty nie spelniajace wymagan okreslonveh w Warunkach Konkursu.

dpw przypadku, gdy swiadezeniodawea nie przedstawil wszystkich wymaganveh dokumentow
lub gdy oferta zawiera braki [ormalne, Komisja wzywa oferenta do usuniecia tyeh brakow
Wowyznaczonym lerminie pod rvgorem odrzucenia oferty.

¢Jpadejmuje decyzie o uniewaznieniu lub rozsirzvenigciu postgpowania,

powiadomi olerentow o wynikach postepowania,

2. Komisja uniewaznia postcpowanic w sprawie zawarcia umowy o udzielanic Swiadcren
zdrowotnych. gdy:

anic wplyneta zadna oltrt:

bjodrzucono wszystkie oferty:

clkwota najkorzystnicissej oferty prrewyzsza kwotg, ktorg Udzielajgcy zamowienia
przcznacsyt na finansowanie $wiadezen opicki zdrowolnej w danym zakresic:

dinastapila istotna vmiana okolicznosei powodujaca. z¢ prowadzenic postepowania lub
cawarcie umowy nie lezy w interesie ubezpicczonych, czego nie mozna bylo wezesnic)
przewidziec,

3. W orazie, gdy do postgpowania konkursoweuo zgloszona zostala tylko jedna oferta.
udzielajgey zamowienie moze przyjac te oferte. jezeli Komisja stwicrdzi. 7e speinia ona
wymagania okreslone w ogloszeniu konkursowym,

4.Komisja dziala na posiedzeniach zamkniety ch bez udzialu oferentow. z wyjatkiem czynnosci
okreslonych w etapie L.

3.Komisja niezwlocznie zawiadamia oferentéow o zakonczeniu konkursu i jego wyniku
teletfonicznie badz pisemnie na adres e- mail,

6.Pracwodniczaey  Komisji prowadzi 7 oferentami  wszelka korespondencje  dotyczacy
konkursu,

7.0ferent moze zlozyé do udzielajacego zamowienie UmMOoly WOwany protest w sprawic
rozstrzyenigeia konkursu wciagu 7 dni od daly otrzymania zawiadomicnia, U ldzielajacy
zamowienia m/pdluue prowest wo el .Wu 7 dm od dar\ jego otrzymania. Do czasu rozpatrzenia
protestu po'su,pmwnk W qpn awie zawarcia umowy ulega zawieszeniu, chyba 7z¢ 7 tresci protestu
wynika. 17 jest on oczywiscie bezzasadny,

8.Nicuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia. Protest stozony po terminie nie podlega
m/pdlr/emu Informacje o wniesieniu prolestu i jego rozstrzygnicciu niczwloeznie zamieszeza
sig na stronic internetowej Udziclajacego zamawienia

9.W przypadku uwzglednicnia protestu komisja powtarza zaskarzona czynnosé.

10, Oferent hiorgey udzial w postgpowaniu moze wniesé do Udzielajacego zamowienia. w
terminie sicdmiu dni od dnia ogloszenia o rozstrzvunieciu postepowania, odwolanic dotyezace
rOZSIrZy 2nigeia postepowania.

11, Odwolanie wniesione po lerminie nic podlega rozpatrzeniu.

12, Odwolanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.




13. Whiesicnie odwolania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia,
14, Komisja konkursowa przedstawia wyniki oceny olert oraz propozycje wyboru
najkorzystniejszej olerty,
[3. Komisja powolana do przygotowania i przeprowadzenia konkursu korezy prace 7 dniem
przedstawienia Dyrektorowi wynikéw konkursu. /
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