Umowa
o ndziclanie $wiadczen zdrowotnych

zawarta w dniu ..., o veveeees W Ostrowen Swigrokrzyskim pomicdzy :

Wielospecjalistyeznym  Szpitalem w Ostroweu Swigtokrzvskim. ul, Saymanowskiege |1, 27400 Ostrowiec
Swietokrzyski, wpisang do rejestru prowadzonege przez Sad Rejonowy w Kieleach pod numerem KRS D000G012506.
reprezentowanym przez:

Dyrektora Naczelnego — Darjusza Tumulca

zwanym w dalszej czedci umowy Udzielajacym Zamowienie.
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zwanym w dalszej czesct umowy Przyjmujacym Zamowienie,

§ 1.
Przedmiot umowy

|. Przedmiotem umowy jest kierowanie: Oddzialem  Neurologiczaym 2z Pododdzialem  Udarowym
w Wielospecjalistyeznym Szpitalu w  Ostrowcn Swigtokrzyshim a takze udziclanic  lekarskich $wiadezen
zdrowotnych przez Przyjmujacega Zamdwienie pacjentom Udzielajacego Zamowienie w ramach sprawowania
funkcji.

2. Przyjmujacy  Zamowienie przyjmuje na  siebie  obowiazek  kierowania  Oddzialem  Neurologicznym
z Pododdziatem Udarowym, a fakZze udzielania §wiadczen w postaci sprawowania opicki lekarskicj, jako
samodzielny lekarz, nad pacjentami Oddzialu Neurologicznego z Pododdzialem Udarowym w terminuach
i gadzinach scisle okredlonych w harmencgramis,

3. Realizacja przedmintu zamawienia nhejmuje wykonywanie wszelkich procedur wynikajacyeh z umaw zawartveh
przez  Udzielajacego zaméwienie 7 Nzaredowym  Funduszem  Zdrowia lub  innym  platnikicm  Swiadezen.
a w szezegdlnosel:
1) kwalifikowanie pacjentow sgtaszajseyeh sie do Zespotu Opieki Zdrowornej w Ostroweu Sw.,
2y realizacja Swiadezen edrowolnych,
3)  odhywanie obchodu lekarskiega,
4)  udzielanie konsultacii lekarskich w innych komorkach organizacvinveh Ldzielajacega Zamawiania,
5y wykonywanie innych $wiadczen zdrowotnych niczbednych do prawidloweso oraz  zgodneuso
z aktualna wiedza medyczng i nalezyia slarannoscia wykonywania zawadu lekarza.
4. Przyjmujacy zamowienie cobowiazany jest do osobistege wykonywania umowy.

h

. W braku mozliwosel wykonywania obowiazkow wynikajacych 7 niniejsze] nmowy spowodowanyeh zdarzeniami
wyjatkowymi, niczaleznvmi od Prayjmujacege Zumdéwienie. np. choroba lub innymi zdarzeniami losowymi,
Przyimujacy Zamowienic powinien, w miare swoich moziiwosei. wskazac zastepee o odpowiednich kwalifikacjach.
w pierwszej kalejnosci sposrad lekarzy zatrudnionyeh u Udziclajacego Zamowienie (bez wzeledu na podstaws
zatrudnienia). Ustanowienie zastepcy Przyimujacy Zamowicnic  powinien uzgodnic 7z odpowiednim
Ordynatorem/Kierownikiem Oddziatu lub Zasrepca Dyrektora do spravy Leczniclwa, chyba. ze nie jest to mozliwe
ze wzgledu na stan Przyjmujacezo Zamdwienic (np. ciczka chorobe).

§2.
Miejsce udzielania Swiadezen
I. Podstawowym micjscem udzielania $wiadezen zdrowomych jest: Oddzial Neurologiczny z Pododdziatem
Udarowym.
W syivacji koniccznosci. wynikajgeej z procesu leczenia pacjenta lub innyeh okolicznose. Przyjmuiacy
Zamowienie jesl zobowigzany do Swiadczenia uslug medyczayeh w o innych komérkach crganizacyinyeh
Udzielajacego Zamdwicnic.

t

§3.
Czas rrwania umowy
Umowu zoslaje zawarta na czas okreslony, od dnia coooonn nododnia oo r.



§4.

Obowiazki Przyjmujgeego Zaméwienie

I. Do podstawowych obowiazkow Przyjmujacego Zamdwicnic w zaKresie kierowania Oddzialem nalezy:

[} planowanie, organizacia i kontrola pracy wykonywangj preez personel Oddzialu. z uwzglednienicm funk-
cjonenyania Oddzialu w ruchu ciaghym.

2} opracowywanie comiesiceznych harmonogramow  pracy lekarzy w o tym dyzurdw  medycznych,
7 uwzelednieniem pracy Przyjmujacego Zamdwienic i organizowanie zastepsiw.,

1) rozdzial zadai i obowigzkaw pumicdzy poszezegdinyeh pracownikéw 7 uwzglednieniem rodzaju i prio-
rvtetu zadan, kwalifikacji pracownikow i ubciazenia ich biczacy praca,

4y nadzor sluzbowy nad wykonywanymi - przez personel Oddzialu - zadaniami i udzielanie niezbedngj po-
mocy mervloryeznej i instrukiuzu zawodowego,

33 wiaciwa oreanizacia pracy pod wzgledem BHP i ppuz. oraz sprawowanie stalego nadzoru w Lym zakre-
sie.

6) prowadzenie biezacej oveny winikow i jakosci pracy pracownikow,

7} przesirzeganie dyscypliny ekonomicznej i finansowe] przy realizacji zadan Oddzialu. z uwzglednieniem
warunkow kontrakiu zawartego z plamikiem.

81 muonitorowanie kondyeji linansowej Oddzialu,

9) poszukiwanie rozwinzan zapewniajgcych optymalna rentownosé Oddzialu,

L0ywnioskowanie w sprawie systemu wynagradzania personelu Oddzialu,

| 1udzicianie wyjadnieq nowo preyjetym pracownikom dotvezacyeh ich obowiazkow, przyvdzielanic zadan
i ocena ich wykonania.

12)opinicwanie wnioskéw o udzielanie urlopow wypoczynkowych i bezplamych 7 uwzglednieniem zabez-
pieczenia cigglodci swiadezenia ustug w oddziale,

133nadzorawanic przestrzegania przepiséw prawa, wewnetrznych aktéw normatywnych oraz norm etycz-
nxch w kicrowanym Oddziale,

14 wspdlpraca 2 Dyrekeja Szpitala w zakresic okresowej analizy przychodow i kosztdw dzialalnosci Oddzia-
tu | przestrzegania budzetu zgodnie z limitem wydatkow,

I 5)hiczacege monitorowania zgodnosel swiadezonych pracz Oddziat ustug medycznych z kentraktem z Na-
rodowym Funduszem Zdrowia oraz wspélpracy przy tworzeniu oferty konkursowej dla Narodowego
Funduszu Zdrowia.

16)przedkladanie Dyrekeji Szpitala zapatrzehowania Oddzialu w zakresie malerialdw i sprzetu medycznego.

Do podstawawych obowiazkow Przyimujacego Zamowienie w zakresie procesu diagnostyczno-leczniczego
nalezy:

1} zapewnienie w Oddziale odpowiednie] jakosci uslug z uwzglgdnieniem mozliwosci finansowych Szpitala
i postepow wiedzy medyezne).

2) stosowanie w Oddziale metod leczenia zgodnyeh z poziomem wiedzy lekarskiej oraz poziomem referen-
cyinym,

3) zapewnienie wlasciwego i prawidlowego leczenia i pielggnacji pacjentow przyjetych do Oddziatu.
woszezegdlnosel poprzes:

- nadzér nad procesem diagnostyezno — leczniczym u wszystkich pacjentow Oddzialu,
- ustalenie w jak najkrotszym czasie prawidlowego rozpoznania i wdrozenic odpowiedniego leczenia.
- wolvwanic konsultacyjnej narady lekarskicj w przypadkach szezegolnie trudaych i przydziclanic spe-
cjalnej abstugi cigzko chorym,
- moniterowanic stanu zdrowia pacjentow,
- wykonywanie niezbednych zabiegow terapeutyeznych, w tym eperacyjnych i diagnostycznych,
- udzielanie $wiadezen zdrowotnych zgadnic z zasadami wspalczesncj wiedzy medyeznej. w oparciu
o pasiadane kwalilikacje. dostepnymi merodami i $rodhami zapobiegania, rozpomawania i leczenia cho-
rib, zgodnie 7 zasadami clyki zawoedowe] oraz. 7 nalezyly starannoscia,
- dokonywanie obchodéw Ickarskich przy udziale lekarzy zatrudnionych na Oddziale, pielegniarki ad-
dziadowe) | pielggniarek odeinkowyeh,
- oruanizowanie prawidloweso przeplywu informacji zwiazanych z leczeniem pacjentow i zarzadzaniem
Oddzialem, informowanic pacjentow i ich radzin ostanic zdrowia i dalszych kierunkach leczenia,
4y prowadzenie i nadzorowanic prawidlowoscei prowadzenia dokumentacji medycznej - zgodnie z ohowiazu-
jacymi preepisami ze szezegdlnym uwzglednieniem historii chorob. tak aby w wierny sposob oddawaly
abraz przchicgu charoby zaréwna w zukresie rozpoznania choroby jak i leczenia pacjenta.
3) oruanizowanic i nadzorowanie pracy personcluy Oddzialu pod wzgledem fachowym, etycznym i dyscypli-
narnym,
6 dbanic o stan techniczny wyposazenia i sprzetu medyeznego stanowigcego wyposazenice Oddzialu i Szpi-
talu.
7) dbanic o podnoszenie kwalifikacji zawodowych personelu Oddziatu. organizowanie szkolen wewnetrz-
nych podleglych pracownikaw medycznyeh,
8) wykenvwanic zalecen Dyrektora Szpitala lub jego zastgpeow. 7wiazanych z dzialalnoscig Oddziatu,




9) w przypadku udzielania swiidezen zdrowotnyeh jako odplaine- poustepowanie zgednie 7 zasadami przyvie-
tymi u Udzielajacego Zamawienia, w szezegolnosci obowiazkicm Przyjmujacega Zamowienie jest wska-
zanie pacientowi migjsca i sposobu uiszczenia zaplaly.

[O)stosowanie sie do powszechnic obowigzujacyeh norm prawnych, zwlaszeza regulujacyeh udziclanic
swiadezen zdrowotnych,

| I}stosowanie sie do postanowien Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacii oraz Insteukcia Zarza-
dzania RODO i Regulaminem Ochrony Danyeh Osobowyceh w Szpitalu,

|2) na wniosek lekarza innej komarki organizacyinej — konsultowania pacjentaw,

| 3)sprawdzanie prawidlowego dzialaniy sprzetu medveznega bezposrednio przed uzyciem,

|4)paszanowanie godnosci pacjenta i jege prywalnosci.

| 3)niezwlocznego rozliczania procedur medyeznyeh.

|6)dbanie o powierzene mu do korzystania mienie.

§5.
Udzielanie Swiadezen zdrowotnych
1. Przyjmujacy Zamowicnic zobowigzuny jest do udzielania swiadezen zdrowetnyeh w terminach i w godzinach
okreslonych w harmonogramic udziclania swiadezen zdrowotnveh na dany miesiac.
2. Realizacja udziclania Swiadezen zdrowolnyeh w danym dniu konezy sie w momencie zgloszenia nastepey.
rzyimujacy Zamowienie zobowiazany jest wowczas do  zapoznania  swojegn  nastepey 7@ stanem
haospitalizowanych w Qddziale pacientow,

§ 6.
Harmonogram udzielania swiadezen zdrowotnych

I Udgzielanie swiadezen zdrowotnych nastepuje zgodnie ze szezegolowym, comiesigcznym harnzonogramem
udzielania  swiadezen zdrowotnych, Kkiory zostaje sporzadzony samodzielnie przez  Kierownika Oddzialu
Neurelogicznega z Pododdzialem Udarowym.

2. W zwiazku z fym. ze Przyimujacy Zamowienie pelni obewigzki Kierownika Oddzialu Neurelogicznego
z Pododdzialem Udarowym. harmonegram udzielania §wiadezen zdrowolnych. podlega zatwierdzenin przez Zastepee
Dyrekrora ds. Lecznictwa,

3. Haromonogram, o ktorym mowa w ust. | przedkladany jest Zastepey Dyrektora ds. Lecznictwa
nie pozniej niz do 25 dnia miesiaca poprzedzajacege miesiac, na k1ory jest ustalany.

4. Stosownic do potrzeb i mozliwoesci strony moga. z odpowiednim wyprzedzeniem | za obopalna zzoda.
dokonywac korekt w harmonogramic. Korekla harmonogramu wymaga zaakceptowania przez Zastepeg Dyvrekiora ds,
Lecznictwa.

3. Przyjmujacy zamowicnie moze jednostronnie  zmieni¢  sposab  udzielania  Swiadezen  zdrowotnych
£z dyzuru  stacjonarnego  w podwdjne]  obsadzie na dvzur  mieszany  stacjonarne-telefoniczny  oraz
£ slacjonarno-telefonicznegn na stacjonarny. Taka zmiana wymaga uprzednicgo poinlormowuania Ldziclajacego
zamowienic poprzez wyslanic informacyi na adres e-muail: kadry@zoz.ostrowiee.pl przed dekenaniem zmiany, przy
ceym o wezwaniu zawisdamia lekarz petnigey stacjonarnie dyzur w eddziale, Informacie o dokenanyeh zmianach
w obsadzic dyzuru i sposobic jego wykonywania nalezy zamiescic w uwagach z raportu z dyzuru lekarskicgo. Zmiana
sposobu  wykonywania dyzuru na o stacjonarno-telefoniczny moze byé dokonana pod warunkiem zapewnienia
wyinaganc) obsady dyzurujace] stacjonarnie na eddziale.

6. Osobami upowaznionymi ze strony Udzielujyeego zamowienie do wezwania Przyjmujgeego zamowienie
7 dyzuru w gotowosci pod telefonem do osobistego stawienniclwa 1 wykonywania swiadezen w siedzibie [dzislajacegn
zamowienie sa; Dyrekror Naczelny. Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa oraz Kierownik / Ordynator Szpitalnegn
Oddziatu Ratunkowego. Kierownik / Ordynater Oddzialu Newrologii. lekarz dyzurny pehniacy dyzur stacionarny
w Oddziale Neurologii lub kazda osoba pelnigca obowigzki w zastgpstwic ww. osob.

§7.
Zakonczenie udzielania swiadczen w danym dniu

1. Przyimujacy Zamowienie, konezac v danym dniu udzielanie swiadezen zdrowolnyeh zobowiazany jest:

1) poinformowaé Zastgpce Dyrektora do spraw Lecznictwa o wszystkich istotnyeh. zauwazonych podezas
udziclania  $wiadczen  zdrowotnych  okolicznosciach, zwlaszeza nieprawidlowosciach  dostrzezonych
w migjscach udzielania swiadezen zdrowotnych.

2) sprawdzic, czy zglosil sig zmiennik zapewniajgey honlynuacje czvnnoscei przewidzianyeh umowa.

2. Przyjmujacemu Zamadwienie nie wolno opuscié micjsca udziclania $wiadezen zdrowomyeh pomime uplywu
czasu przewidzianego do udzielania swiadczen zdrowotnych. jesli nic zofosit sie zmiennik, chyba, 7e 7za 7goda
ldzielajacegn Zamawienia,

§ 8.

Kontrola udzielunia Swiadezen zdrowotnych
I W zwiazku z wykonywaniem ninigjszej unewy Pravjmujgey Zamowicnie wyraza zgode na poddanie sig kontrali
prowadzonej przez Udzielajgcego Zamiwienia. Narodowy Fundusz Zdrowia lub inne oprawnicne do tego



podmioty.
w szezenolnodel w zakresie:

1y sposcbu udzielania i jakosei udzielanych dwiadezen zdrowotmych,

2) migjsca i czasu udzielunia swiadezen zdrowotnych.

3) wospodarewania sprzetem, aparalura medyezng i innymi Srodkami niczbednymi do udzicliniy

swiadezen zdrowolnyeh,

1) sporzadzaniu dokumentacji medyczncy.
2. Konlrola | wervtikacja udziclonych swiadezen dokonana przez NFZ, w wyniku ktarej zostanic wydana decyzja
naktadajaca na Udzielajycego Zamawienia karg (inansowa. stanowi podstawe do obnizenia wynagradzenia lub
7adania zwrotu réwnowartosei kary finansowe] od Preyimujacego Zamobwienie, jezeli decyzja o natozeniu kary
finansowe] przez NFZ powstala 2z winy Przyjmujgeego Zamdwienie.

§9.
Wynagrodzenie

I. Z tytulu udziclonych $wiadezen zdrowotnych  Przyjmujgcy  Zamdwienie  otrzyma wyhagrodzenie
w wysokodei:

N N 7l za godzing w przypadku udziclania $wiadezen zdrowotnych dopotudniowych oraz za dyzur
w godzinach popoludniowyeh i swicla w absadzie dwuosobowgj stacjonarnej w siedzibie Ldzielajacego
Famowienie,

by:seitsle 2| za godzine za dyzur stacjonarmy jednoosobowy w siedzihie Udziclajacego zamowicnic.

o) R e 7zl za godzine za dvzur pod relefonem zgudnie z postanowicniami umowy, szezegblnic
7 $6 ust 3,

2. Z ytulu kierownika Qddzistem Oddzialy Neurolagicznego z Podaddziatem Udarowym. Przyjmujacy Zamdwienie
otrzvma wynagrodzenie w wySoKosel .ouuiwrioeooie oo Z1 brutto na micsiac.

LW praypadkach szezegdlnie uzasadnionych potrzebami Udziclajacego Zamodwicnic., w szezegolnosei w zakresie
potrzeh zwiazanych 7 zabezpicczeniem cigglosel dyvzurow. stawka godzinowa moze ulec podwyzszeniu
w odniesicniu do stawki okreslonej w ust. 1 maksymalnie o 130 %, Zwigkszenie stawki nasigpic moze jedynie
za godziny udziclania swiadezen dla realizacji szezegolnie uzasadnionych potrzeb, o ktoryeh mowa powyze).

4, Udzielajacy Zamawienia zastrzega sobic prawo renegocjacji umowy i wprowadzenia zmian w umowie w ramach
Aneksu w przypadku wystapienia okolicznodci, kiorych nie mozna byto przewidziec w chwili ZAWArCia umowy.

5. Wynagrodzenie 7 tytulu wykonywania umowy plaine bedzie po zakoficzonym miesiacu kalendarzowym
w lerminie 30 dni od daty otrzymania przez Udzielajacego Zamowicnie poprawianic wystawionej
fakturyrachunku wraz 7 zatacznikiem okreslonym w ust 3. przelewem na rachunek bankowy wskazany przez
Przyjmujgcegn Zamowienic,

6. Do fuktury‘rachunku nalezy zalaczyé, wykaz godzin udgziclania $wiadczen zdrowomych przez Przyjmujacego
Zamowienie w danym micsiacu.

7. W prevpadku dostarczenia fakturyirachunku niepoprawnie wysfawionej lub bez wymaganego zatacznika (1.
potwierdzenego wykazu godzin) Udzielajacy Zamowienia poinformuje Przyjmujacego Zamaowienie. nic dalej niz
w cigeu [0 dni od daty wplywu fakeury. o potrzebic dokonania korekty lub uzupemienia. Za date spelnienia
Swindezenia pieniezneso uznaje sie dzied, w ktorym naslapilo obciazenie rachunku bankowego Udeicljacego
Zamowicnia,

§. Przyimujacy zamowienie zohowigzany jest do osobistego rozliczania sig 7 Urzedem Skarbowym i Zakladem
Ubezpieczen Spotecznych zgednie 7 obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresic.

§10.
Srodki techniczne, odziez ochronna i robocza

I, Przyjmujacy Zamdwienie w vzasic udzielania Swiadezen zdrowothych korzysta 2 pomieszezen. Srodkow
transporiu. lacznosci, sprzetu, aparatury medyveznej i materialow niezbednych do udzielania Swiadczen
zdrowatnyeh, bedacych wlasnoscia Udzielajacege Zamowienia,

2. Pravimujacy Zaméwienic udziela Swiadezen zdrowotnych we wlasnej odziezy ochronne] i roboczej, spelniajace]
wymaogi i standardy obowigzujace v Udzielajacego Zamowienia, Koszty utrzymania odziezy w nalezytym stanie
ohciazaja Przyjmujacego Zamowienie.

§11.
Czyvunosci zabronione Przyjmujgcemu zamowienie
Przyjmujacy Zamowignie nie moze:
1) wykorzystywad Srodkow, o ktorych mowa w § 10 ust, | w celu ubecznego zarohkowania na rachunek
wiasny,




2) poswiccad czasu, w Ktorvm ma obowigzek wykonywad ninigjsza umowe, na zalarwianie spraw osohistveh
lub uboczne zarobkowanie na rachunek wiasny.

§12.
Ubezpieczenie odpowiedzialnoscei cywilnej
Przyjmujacy Zamowienic zobowiazany jest do ubezpicczenia sic. nu swoj koszt, od odpowiedzialnogei cywilnej
w o trybie i na warunkach okreSlonych w przepisach odnoszacych sie do udzielania swiadezen zdrowotnyeh oraz
do przedlozenia Udzielajacemu Zamawienia kepii aktualnej polisy.

§ 13.
Rozwiazanie umowy

l. Umowa ulega rozwigzaniu:

1) w kazdym czasie — za porozumienient stron

2) z uplywem czasu. na k1ory byl zuwarta,

3) wskutek odwindezeniy jednej ze stron, 2 zachuwanicnt jednomicsicezncus okresu wypowicdzenia. ze skutkicm
nu konice micsigea kalendarzowero: wypowicdzenie musi byé dekonane w [ormic pisemne.

4) wskulek pisemncgo ofwiadezenia jedng) 2 stron, bee zachowania okresu wypowicdzenin. w prevpadhu gdy
druga strona razaco narusza istotne postanowienia pmawy,

W oszezegdlnosel umowa moeze zostad rozwiazana ze  skutkiem  narvehmiastowym  wskutek  pisemnega

nswiadezenia Udzielajacego Zamodwienia jezeli;

1) infermacje zawarte w ofercie zlozonej przez Przyjmujacego Zamowicnic okaza si¢ nicprawdziwe.

2) Preyjmujuacy Zamowienie zaniedba nalezyviego provadzenia dokumentacji medycznes jezcli wonaslepstwic
zanicdban Udziclajgey Zamdwicenia ponicsie szhode. Previmujacy Zamowienie zobowigzany jest do jej
wyrdwnania.

3) Przyjmujacy Zamowicnic nic przystapi fub odstapi od Swiadcezenia uslug zdrowotnych w ustelonvm czasie lub
opusci  migjsce  udziclania Swiadezen zdrowotnyeh przed zgloszeniem sic zmicnnika.  bez zgody
Udzielajacege Zamowienia

4) w przypadku stwierdzenia braku aktualnej polisy ubezpieczeniowe),

3. Z chwila rozwigzania umowy Przyjmujucy Zamowienic zobowiazany jest do zwrote wszelkich otreymanych
lub wytworzonyeh v Udzielajacege  Zamdwienin  dokumentow  oraz narzedzi |0 muterialéaw zwigzanych
7 wykonywaniem umowy,

[

§ 14
Poufnosé
Przyimujacy Zamawienie obowigzany jest zachowad w tajemnicy wszelkie informacje dotyezace dzislalnosei
Udzielajacego Zamdwienia i jego klientdw. w szezegnlnosci dane nsabowe pacjentdw.

§15.
Zobowiyzania Przyjmujacepo Zamaowienie

. Przyimujacy Zamowienie zohowiazany jest posindad przez caby okres obowiazywania umowy:

1) aktualne zaswindezenia do celéw sunitarno-cpidemiclogicznych,

2) aktualne badaniy prolilakiyvezne. stwicrdzajuce bruk przeciwwskazan do wykonyvwanin zawodu lekarza

w ramach umowy.

3)  aktualne szkolenie w zakresic bezpicezenstwa i higicny pracy.

4)  przeszkolenie w zakresic profilakiyki i awalczania zakazen szpitalnyeh.
2, Przyjmujgey Zamosienie zobowiazuje sie do akalizowania, na wlasny koszl szkuolen okresewsch blip

i dostarczania aktualnych zaswiadezen Ldziclajacemu Zamowicnia,

§ 16.
Nienalezyte wyKonanic umowy
I, W przypadku nienalezytego wykonywania nmowy Uidzielajacy Zamowienia moze odmowic zaplaly lub cbnizyve
jej wysokose,
Zu nienalezyle wykonanic umowy uwaza sic -
I} zanicchanic wykonywania czynnodei okreslonveh ninigjsza umowa |lub niedbate ich wykanywanie mogace
skutkowad szkoda v pacjenta lub Udzielajacege Zamowienia
2) stwierdzenie poprzez podmioty kontrolujace. nieprawidlowosei, w szezegdlnodei skutkujacyvel  sankejami
finansowymi wymierzonymi w Udzielajacego Zamawienia,
3) skargi pucjentow fub ich opiekundw  po przeprowadzenin postepowania wyjasniajacesa i porwierdzeniu
casadnosc skargi.

[

§17,
Kary umowne
|. Udzielajacy Zamawienia moze obeigeys Przyjmujacega Zamowicnie kary umowng:



1) za opeznienie rozpoczecia udzielania swiadezen adrowatnych lub za samowolne opuszezene sEnowIska
pracy oraz 7a nieswiadczenie uslug  zgodnic 2z ustalonym  harmenogramem  na duny  miesiac,
w wysokosci 300 74 za kazdy taki przypadek,

2) zu niewykonanie lub nicnalezyte wykonywanie obowigzkow okreslonych w ninicjszej umowy.

w wysokosel S00 zl za kazdy taki przypadek.

3} 74 nicuzasadnione odstapicnic od wykonywania umowy bez zachowania okresu wypowicdzenia (zerwanie
umowy . w wyschosei 2000 71

2. Niezaleznic od powyzszego Udzielajacy Zamowienia zasirzega sobie prawo do wyréwnania szkéd powstalych
z winy Przyjmujacego Zamawienie - do pelnej wysokosci,

3. Kary umowne wskazane 2 ust. 1 pkt 1-2 nakladane mogu byt obok kary wskazanej w ust. | pkt 3, przy czym
maksymalna laczna wysokos¢ kar umownych jakic moga by¢ natozone na podstawie niniejszej umowy wynosi 20 000
2t Postanawienid ninieisze] umowy w zakresic naliczania 1 egzekwowania kar umownych oraz  zasad
odpowiedzialnogei stron z fytulu nienalezylego wykenania umowy i odpowiedzialnosci odszkodowawcze] pozostaja
wiazace dla stron réwnie? po wygasnicriu umowy.

§18.
Odpowiedzialnosé za mienie
W przyvpadku zawinionega uszkodzenia lub zniszezenia skladnikdw mienia Przyimujacy Zamaowienie ponosi peina
odpowiedzialnos¢ finansows 7 tytulu wyrzadzonych szkad.

§ 19,
Kiauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych umowy

Realizuiac obowiazek wynikajacy # art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Luropejskiego i Rady (UL) 2016/679z7 dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwinzku z preetwarzaniem danych osobowych | w sprawie
swobodneso przephvwu takich danych oraz uchylenia dyrekoywy 9346/ WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych),
dalej RODO. informuje. et

|, Tozsamusc i dane kontaktowe Administratora:
Administratorem Pani‘Pana dunych osobowvceh jest Wielospecjalistyczny Szpital w Ostroweu Swigtokrzyskim przy ul.
Szymanowskicgo |1, 27-400 Ostrowiee Swietokrzyski, tel. 41 247 80 00. ¢-mail: infoizoz.ostrowicee.pl

2. Dane kontaktowe inspektora aochrony danych:
We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzaniy danych osohowych kontaklowaé sie mozna z Inspektorem
Ochrony Danych za posrednictwem poczty e-mail: indad oz ostrowice.pl lub pod numerem telefonu:22 350 01 40,
3, Celipodstawa prawna przetwarzania danych:
Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych beda podjete dziatania przez Administratora zmierzajace do
zawarcia i realizacji umowy, w tym kontaklowania sie w sprawach zwiazanych z realizacja zadaf na podstawie zawartej
umowy — (art. 6 ust, | lit. b RODO) w zwiazku z wlasciwymi przepisami Kodeksu Cywilnego — pracz okres wspolpracy:
zaptaty za realizacje umowy  w zakresic niezbednym da realizacji umowy zawartej ze zleceniobiorcg (art. 6 ust, | lit. b
RODO}  przez okres wspolpracy:

4, Okres przechowyvwania danych:
Przekazane nam dane osobowe beda przechowywane przez okres zawartej umowy craz w ohowiazkowym okresie
przechowywania. ustalanym zgodnie 7 odrebnymi przepisami prawa,

3, Odbiorey danych osobowyeh lub kategoric odbioredw:
Dostep do danych asohowych mogg uezyska¢ jedynie organy lub podmioty upowaznionte na podstawie odrebnych
przepisow, a takze podmioty. Kibre na podstawie zawartych preez administratora umow. $wiadcza uslugi zwigzane 2
preetwarzaniem danyvel osobowych.

6. Prawa osob, ktaryeh dane sa przetwarzane:
Osoba, ktore] dane dotycza ma prawo do zlozenis wiiosku o)

a. dostgp do danych,

b, sprostowanie (poprawicnic) danych,

¢. usuniecie danych,

d.  ograniczenic przetwarzania,

e. przeniesicnic danych,

f.  sprzeciwu wobec przetwarzania danych.




7. Osoba, Ktorg) dane dolyeza ma prawo wniesicnia skargi do organu nadzorczego: ti. Prezesa Urzedu Ochirony
Danych Osobowych. w tych przypadkach, gdy przetwarzanie danyeh narusza przepisy prawa.

8. Zamnar przckazania danyeh osobowsch do pansiwva trzeciego Jub erganizacji
miedzynarodowej: Dane niec bedy  prackazywane do  panstwa  trzeciege  lub orzanizacii  migdzynarodowe]
7 wylaczeniem sytuacp wynikajacyeh 2 przepisow prawa,

9. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu deeyzji. w tvm o prolilowaniu:

Administrator nie bedzie podejmowac decyzji w sposoh zautomatyzowany. w tym profilowac przetwarzanveh danveh
osobowych.

§ 20.
Postanowivnia Kofcowe

L. Warunki  umowy mogy  zostad  zmienione,  jezeli  Koniecznos¢  takich  zmian  wyniknie
z okolicznosced, kKtaryeh nie mozna bylo przewidziec w chwili zawarcia umawy.

2. Zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej, pod rygarem niewaznoesci.

3. W osprawach nicurcgulowanyeh umows maja zastesowanie przepisy Kadeksu Cywilnego araz innyveh ustaw
wlasciwych w tym zakresic.

4. Ewentualne spory mogace pewstad na tle wykonywania niniejszej umowy beda rozpoznawane przcz Sud
wiasciwy rzeczowo | migjscown dla Udzielajacsgn Zamawienia.

5. Umowe sporzadzono w dwach jednobrzmiacych egzemplarzach. po jednym dlu kazdej ze stron,

....... P RE R I R E st r s AR T e ey ey

Udzielajacy Zamowienia Przvimujacy Zamdawienie



