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swanyin w dalszej czesci umowy Przyjmujgeym Zambwienic.

§ 1
Przedmiol umowy

I. Przedmiotem umowy jest Kierowanie Oddziatem Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej w Wielospecialistycznym
Szpitaluy w Ostroweu Swe. a takze udzielanie lekarskich fwindezen adrowotnych przez Przyimujacego Zumdwicnic
pacjentom Udziclajaeego Zamawienie w ramach sprawoewuania lunkdji.

2. Przyimujacy Zamowienie przyimuje na sichic obowiazek Kicrowania Oddzialem Chirurgii Uruzowo -
Ortopedyveznej, o takZe ndzielania Swiadezen w postaci sprawowania opieki lekarskiej, jako samodziclny
lekarz, nad pacjentami Oddzialu Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej w rerminach i gedzinach scisle
okreslonych w harmonagramie,

3. Realizacja przedmiotn zamowienia obeimuje wykonywanie wszelkich procedur wynikajacyveh 2 umdw zawartyeh
preez Udzielajacego  zaméwienie 2z Narodowym  Funduszem Zdrowia lub innym  platnikiem  swiadezen,
aw szczegdlnosei;

1) kwalifikowanie pacjentow zglaszajacyeh sie do Wielospecjalistyvznego Szpitala w Ostroweu Sw.

2y realizacja swindezen zdrowatnyeh,

3)  odbywanie obchodu lekarskiego.

4)  udziclanie konsultaci lekarskich w innyeh komérkuch organizacy jnych Udzielajacego Zamowicnia.
3)  wykonywanic innyeh Swiadezen zdrowotnyeh niezbednych do  prawidlowego oraz zgodnego
7 akrualng wicdza medyczna i nalezyta starannoscia wykonywania zawodu Jekarza,

4. Przvimujacy zamawienie zobewinzany jest do osobistego wykonyviwvania umowy.

W braku mozliwosei wykonywania obowigzkow wynikajacyceh 7 niniejszej umowy spowodowanych zdarzeniami

wyjatkowymi. niczaleznymi od Przyjmujacegn Zamowienic. np. choroba lub innymi zdarzenmami losowymi.

Przyvimujacy Zamowienie powinien, w miare swoich mozliwoscl. wskuzac zustepee v odpoewiednich kwalifikacjuch.

w picrwszej holejnosci sposread lekarzy zatrudnionych u Udziclajacego Zamowienie (bez wzgledu na podstawe

catrudnienia).  Ustanowienie  zastepey  Przyimujacy  Zwmowienic  powinien  uzgodnic 7z adpowiednim

Ordvnatorem/Kierownikiem Oddziatu lub Zasiepea Dyrektora do spraw Lecznictwa. chyba, ze nie jast to mozliwe

ze wzgledu na stan Przyjmujacego Zamoewienie (np: ciezka chorobe).

A

§2.
Micjsce udzielania Swiadczen
I. Podstawowym micjscem wdziclania swiadezen zdrowatnyeh jest: Oddzial Chirurgii Urazowo - Ortopedyezne].
W osvluacii Koniecznosci, wynikajacej 7 procesu leczenia pacjenta lub innyeh okolicznosci, Pravjmujacy
Zamowienie jest zobowiazany do Swiadezenin uslug medyeznych w o innych komdrkach  erganizacyinveh
| dzielajacego Zamawienie.
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§ 3.
Czas rwania umowy
L/mowa zostaje zawarta na czas okreglony, od dnia ..ol 0 (T3 1 TR, )

§4.
Obowiazki Przyjmujgcego Zamowienie
I. Do podstawowyveh ohowiazkdw Przyvimujacego Zamowienic w zakresie Kierowania Oddzialem nglezy:
1) planowanie, organizacja i kontrala pracy wykonywancj preez personc] Oddzinlu, 2 vweglgdnieniens funk-
cjionowania Oddzishy w ruchu claglym.
2) opracowywanic comicsiceznveh  harmonograméw  pracy  lekarzy wo tym dyzordw medyeznyeh.
zuwzelednieniem pracy Przyjmujacego Zamdwienie [ organizowanie zastepstw,



MECY METYINIVEzNe| | INSIrUKIazU zawodowegi.

wlasciwa arganizacja pracy pod wegledem BHP i ppoz. eraz sprawowanie statego nadzoru w tym zakre-

sie.

&) prowadzenie biezgcej veeny wynikow i jakosci pracy pracownikéw,

71 przestrzeganie dyscypliny ckonomicznej i finansowej przy realizacji cadun Oddziatu, 7 wwzglednieniem
warinkow kontrakiu cawarlego 7 platnikiem,

81 monitorowanic kondvep Nnansowej Oddzialu,

Y) poszukiwanic rozwiazan zapewniajacyeh optymalng rentownost Oddzialu,

[0 wnioshowanic w sprawie systemin wynagradzania personelu Oddziatu,

I Dudziclanic wyjusnien nowo przyjetym pracownikom dotyczacyeh ich obowiazkow, prayvdzielanie zadan
i peena ich wykonania.

IZ)opiniowanie wnioskow o udziclanie urlopéw wypoczynkowych i bezplatnyeh 2z uwzglednieniem zabez-
pieczenia ciaglosei swiadczenia ustug w oddziale,

I 3ynadzorowanie przestrzegania przepisdw prawa, wewnetrznych aktow normatywnyeh oraz norm etycz-
nych w Kierowanym Oddziale,

[£hwspalpraca z Dyrekeja Szpitala w zakresie okresowej analizy przychodow i kosziow dziatainosci Oddzia-
I iprzestrzegania budzetu cgodnie z limitem wydatkdw,

I 5)hiezacego monitorowania zgodnosei swiadezonych przez Oddzial uslug medyveznyeh 7 kontraktem 7 Na-
rodowym Funduszem Zdrowia oraz wspolpracy przy tworzeniu oferly konkursowej dla Narodowego
Funduszu Zdrowia.

IGiprzediiadanie Dyrekeji Szpitala zupotrzebowania Oddziat w zakresie materiatow i sprzetu medveznego,

2. Do podstawowyeh obowiazkow Przymujacego Zamowienie w zakresie procesu diagnostyczno-leczniczego
nalezy:

1} zapewnienie w Oddziale odpowiednic] jakusci ustug 7 uwzglednieniem mozliwosei finansowych Szpitala
i postepow wiedzy medyezng],

2} stosowanie w Oddziale metod leezenia zgodnyeh z poziomem wiedzy lekarskic oruz poziomem referen-

cyjnynL.

i) zapewnienic wlasciwern 1 prawidlowego leczenia i piclegnacji pacjentow przyjetych do Oddzialu, w
szezegdlnosc poprecs:

- nadzor nad procesem diagnostyezno — leczniczym u wszystkich pacjentow Oddziatu,

- ustalenie w jak najkralszym czasie prawidlowego rozpoznania i wdreZzenic odpowiedniego leczenia,

- zwolywanie konsultacyjnej narady lekurskiej w przypadkach szezegélnie trudnych i praydziclanie spe-
cialngj obslugi ciezko chorvim.

- monitorowanie stanu zdrowia pacjentow.

- wykonywanie niezbednyvch zabicgdw terapeutycznyeh, w tym operacyjnych i diagnostycznych,

- udzielanie swiadczen zdrowolnych zzodnie z zasadami wspdlezesnej wiedzy medyezngj. w oparciu
o pasiadane kwalifikacje, dostepnymi merodami i sredkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia cho-
rab. zgednie z zasadami etyki zawodowe| oraz z nalezyla starannosciy.

- dokonywanie obchodow lekarskich przy udziale lekarzy zatrudnionych na Oddziale, pielegniarki od-
dzialowep i piclegniarek odecinkowych,

- urganizowanic prawidlowego przeplywu informacji zwigzanych z leezeniem pacjentéw i zarzadzaniem
Oddzialem. informowanie pacjentow i ich rodzin ostanic zdrowia i dalszyeh kierunkach leczenia,

4 prowadzenie i nadzorowanic prawidlowosei prowadzenia dokumentacii medycznej - zzodnie 7 obowiazu-
jgeymi przepisami ze szezcgdlnym uwzglednieniem historii chordb. tak aby w wierny sposéh oddawaly
obraz prechicgu choroby zardwno w zakresie rozpoznania choroby jak i leczenis pacjenta.

3} organizowanic i nadzorowanic pracy personelu Oddzialu pod wzgledem fachowym, etyeznym i dysevpli-
narny .

6] dbanic o stun techniczny wyposazenia i sprzetu medycznege stanowiacego wyposazenie Oddzialu i Szpi-
Lalu.

71 dbunic 0 padneszenie kwalifikacji zawodowych personelu Oddzialu, arganizowanie szkolen wewnetrz-
nyeh podleglyeh pracownikow medycznyveh.,

8) wykonywanie zalecen Dyrektora Szpitala lub jeuo zastepcdw, zwiazanych z dzialalnescia Oddzialu.

9) w przypadku udzielania swiadczen zdrowolnych jako odplatne- postepowanie zgodnie z zasadami pray je-
tymi u Udzielajacego Zamowieniaz w szezegalnodci ehowiazkiem Przyjmujacego Zamowicnic jest wska-
zanie pacjentowi miejsca i sposobu uiszezenia zaplaty,

t0)stosowanie sie do powszechnic obowiazujacyeh norm prawnych, zwlaszeza regulujacych udziclanie
Swiadczen zdrowotnych,

| }stosowanie sie do pestanowien Systemu Zarzudzania Bezpieczenstwem [nformacji oraz Instrukcia Zarza-
dzania RODO i Regulaminem Ochrony Danyek Osohowych w Szpitalu,

I2) na wniosek lekarza innej komorki organizacyjnej - konsultowania pacjentaw,

I 3)sprawdzanie prawidlowego dzialania sprzetu medycznego hezposrednio przed uzyciem.

I4ipaszannwanie codnosel pacjenta i jego prywalnodei.

| #miezwloczinego rozliczania procedur medycznveh,

i
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16 )dbanie o powierzone mu do korzystania mienie.

§ 5.

Udzielanie $wiadezen zdrowotnych

1. Przyimujacy Zamowienie zobowiazany jest do udzielania swiadezen zdrowolnyeh w terminach i w gadzinach

okreslonych w harmonogramie udziclania Swiadczen zdrowoitnych na dany miesige.

Realizacja udzielania $wiadezen zdrowomych w danym dniu Koficzy sie w momencie zgloszenia nastepey.
Przyjmujucy ZamoOwienie zobowiazany jest wowczas do  zapoznania  swojego  nastepey  z¢ stanem
hospitalizowanych w Oddziale pacjentaw.

§ 6.

Harmonogram udziclania Swiadezen zdrowaotnych
Udzielanie swiadezen zdrowotnveh przez Przyimujacepn Zamowienie nastepuje zgodnic ze szezegolowym.
comiesigeznym harmonogram udziclania $wiadczen zdrowammyeh, ktdry zostaje sporzadzony samodzieinie przez
Kicrownika Oddzialu Chirurgii Urazowo - Ortopedyeznej,
W zwiazku z tym, ze Przyjmujacy Zamowicnic pelni obowiazki Kierownika Oddzialu Chirurgii Lrazowo -
Ortopedyczne).  harmonogram  udzielania $wiadezen zdrowolnych podlega zarwierdzenin przez Zustepee
Dyrektora do spraw Lecznicwa,
I armonogram udziclania swiadczen zdrowomyeh na miesigezny okres rozliczeniowy Przyimujaey Zamawicnic
sporzadza nie poznici niz do dnia 13-go miesigea paprzedzajacego kolejny okres rozliczeniowy.
Stosownie do polrzeb i mozliwosci strony moga, z odpowicdnim wyprzedseniem 1 za obapiing zgoda.
dokonywac korekt w uprzednio pzgodnionym harmonegrumic.

§7.
Zakonezenie udzielanin Swiadcezen w danym dniu
Przyimujacy Zamodwienie, konezae w danym dniu udziclanic swiadczen zdrowotnych zabhowiazany jest:
I ) poinformowaé Zastepce Dyrektora do spraw Lecznictwa o wseystkich istornych, zauwazonych podezas
udziclania  Swiadczen zdrowotnych okolicznosciach,  zwlaszeza  nieprawidlowescinch  dostrzezenych
w migjscach udzielania swiadezen zdrowatnych.
2) sprawdzic. czy zglosil si¢ zmiennik zapewniajacy kontynuacje czynnosci precwidzianych umowa,
Przyjmujacemu Zamowienie nie wolno opuscic miejsca udzielania swindezen zdrowotnyeh pamima uphywu
czasu przewidzianego do udzielania Swiadezen edrowotnych, jeshi nie zelosil sig zmiennik. chyba, ze za zpods
Udzielajacegn Zamadwienia.
§8.
Kontrola ndzielania Swiadezen zdrowoinych
W zwiazku z wykonywaniem ninigjszej umowy Przyimujacy Zamowienie wyraza zgode na poddanic si¢ konuali
prowadzonej przez Udzielajacego Zumawicnia. Narodowy lundusz Zdrowia lub inne uprawnione de lego
pedmioty,
w szezegelnesci w zakresie:
13 sposobu udzielania i jakosei udziclunyeh swiadczen zdrowotnych,
2) miegjsca i czasu udzielania swiadezen zdrowoetnych.
1) gospodarowania sprzetem. apuratury medyezng ioinnymi Srodkami niezbednymi do o udziclenia
swiadczen zdrowotnyeh.
4)  sporzadzaniu dokumentac)i medycznel,
2. Kontrola i werytikacjn udziglonych swiadezen dokonana przez NFZ. w wyniku ktorej zostanie wydana decy zje
nakladajaca na Uldzielajacege Zamowicnia kare finausowa, stanowi padstawe do obnizenia wynagrodzenia lub
zadania zwroty réwnowarlosei Kary [nansowe) od Przyimujacego Zamowienie, jezeli decyzja o nalozeniu Kary
finansowej przez NFZ powslata z winy Przyjmujacego Zamaéwienie,

§9.
Wynagrodzenie
Z wwlu udziclania  swiadezen  zdrowomych  Przyjmujacy  Zamowienie  ofrzyma  wynagrodzenie
WAVSSOKOSOL oo s s saiz e ztotyveh brutto za godzing.

W opreypadkach szezeuolnic uzasadnionyeh potrzebami Udzielajacego zamowienie w szezegolnodci  w zakresie
potrzeb zwigzanych 7z zabezpieczeniem ciaglosel dyzurdw. stawka godzmowa. meze ulec podwyzszenin w
odniesieniu do stawki ustalongj w kankursie,

Udziclajacy Zamowienia zasirzega sobie prawo renegacjacji umowy i wprowadzenia zmiun w mnowie w ramach
Aneksu w przypadku wyslapicnia ckolicznoéei, kieryeh nie mozna bylo przewidzied w chwili zawarcia umowy,
Wynagradzenie 7z tyvtufu wykonyvwania umowy plame bedzie po zakonczonym miesiacu kalendurzowym w
terminic 30 dni od daly otrzymania przez Udzielajacego Zamowienie poprawianie wystawione] Faktury/rachunku
wraz.

z zalacznikiem okreslonvm w ust 3. przelewem ng orachunck bankowy wskazany przez Przyimipiacego
Zamowienie.

Do faktury/rachunku nalezy zalaczyé. wykaz vodzin udziclania swiadczen zdrowotnveh przez [frzy jmuisceio
Zaméwienie w danym migsiacu.



swiadezenia pienicznego uznaje sie dzien, w Korym nastapiio abciazenie rachunku bankowego Udziclgacego
Zamawiznia.

T Pravimujacy camowicnic zobowiazany jest do osobistego rozliczania sig 7 Urzedem Skurbowym i Zukludem
IIbezpieczen Spolecznyeh zgodnie 2 vbowiazujacymi precpisami prawa w tvin zakresie,

§ 10.
Srodki techniczne, odziez ochronna i robocza

I. Przyjmujacy Zaumowicnie w czasic udziclania swiadczen zdrowotnych korzysta 7z pomieszezen. srodkiw
transportu. lacznosci. sprzetu, aparatury medycezng] @ marteriatow niezbednych do udzielania $wiadezen
zdrowotnych, bedacych wlasnoscia Udzielajacego Zamawienia.

Przyimujacy Zamawienie udziela swiadezen zdrowoetnych we whasnej odziezy ochronnej i roboczej, spetniajyce;
wymuosi i standardy obowiazujace u Udzielajacego Zamawienia. Koszty utrzymania odziczy w nalezytym stanic
obeigzaja Przyjmujacegoe Zamawienie.

[ B8]

§ 1.
Czynnosci zabronione Przyjmujjeemu zamowienie
Preyimuigey Zamowienie nie moze:
Iy wykorzysiywad srodkéw, o ktorych mowa w § 10 ust, | w celu ubocznego zarobkowania na rachunek
wlasny,
2) poswiccaé czasu. w Kktorym ma obowiazek wykonywad ninigjsza umowe. na zalalwianie spraw osobistych
lub shoczne zarebkowanie na rachunek whasny.

§12.
Ubezpieczenie odpowiedzialnoSci cywilnej
Przyimuiacy Zamowienie zohowiazany jest do ubezpicezenia sig. na swoj koszt, od odpowiedzialnosci cywilnej
w lrybie i na warunkach okreslonych w przepisach odnoszacych sie do udziclania Swiadczen zdrowotnych oraz
do przediozenia Udzielajacemu Zamdwienia kopii aktualnei polisy.

§ 13.
Rozwijzanie umowy

[, Umewa ulega rozwigzaniu:

1) w kazdym czasic — za porozumieniem stron

21 zupbvwem czasu. na Kory byla zawarsa,

3) zdniem zakonczenia udzielania okreslonych swiadezen zdrowotnych

41 wskutek oswiadczenia jednej ze stron, 7z zachowaniem jednomiesigeznege okresu wypowiedzenia, ze skutkiem
na konice micsiaca kalendarzowegn: wypowiedzenie musi by¢ dokonane w lormic pisemnej,

51 wskutek pisemnego oswiadezenia jednej ze stron. hez zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy
druga strona razaco narusza istotne postanowienia umowy.

Woszezegdlnosci umowa moze zostac rozwiazana ze skutkiem natychmiastowym  wskulek pisemnego

nswiadezenia Ldzielajacesn Zamowienia jezeli:

1) infermacje zawarte w ofercie zlozonej przez Przyjmujacego Zamowicnic okaza si¢ nieprawdziwe.

2) Prayjmujacy Zamowienie zaniedba nulezyiego prowadzeniy dokumentacji medycznej: jezeli w nastepsiwie
zanicdban Udzielajacy Zamawienia poniesie szkode. Przyjmujacy Zumowienic zobowazany jest do jej
wyrgwnania.

3) Przyimujacy Zamowienie nie przystapi lub odstapi od Swiadczenia ustug zdrowomyeh w ustalonym czasic lub
opusci miejsce undzielania Swiadezen zdrowomnych przed zgloszeniem sig zmiennika.  bex zgody
Ldzielajgcezo Zamowicniy

4) w praypadku stwicrdzeniu braku uktualne] polisy ubezpieczeniowe).

4. Z chwila rozwigzaniy umowy Praviinujacy Zamowienie zobowiazany jest do zwrotu wszelkich otrzymanych
lub wyewerzonyeh u  Udzielsjucesn Zamowienia dokumentdw craz narzedzi i materialdw  zwigzanych
£ wykonywaniem umowy.
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§ 14,
Poulnos¢
Przyjmujgcy Zamowienie obowiazany jest zachowad w lajemnicy wszelkie informacje dotyezace dzialalnosci
Udziclajacegn Zamowienia i jege klientow. w szezegolnoser dane esobowe pacjentow,

§ LS.
Zobowigzania Przyjmujacego Zamowicnie
I, Przyimujucy Zamowicenic zobowigzany jest posiadad przez caly okres abowiazywuania umowy:



|) aktualne zaswiadezenia do celow sanitarno-epidemivlogicznyeh.
2) aktualne hadania profilaktyczne. stwierdzajace brak przeciwwskazan do wykonywania zawoeduy lekarza
Woramach umaowy,
3) aktuaine szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
4y preesziolenic w zakresic profilabivki @ zwalczania zakazen sepitalnyeh.
. Przyjmujacy  Zamowienic zobowiazuje siy do aktualizowania. na owlasny koszL szkelen okresowyeh bhp
i dostarczania aktualnyeh zaswiadezen Uldzielajacemu Zamowienia.

()

§ 106,
Nienalezyte wykonini¢ umowy
- W oprzypadku nienglezylego wykonywania umowy Udziclsjacy Zamdwicnia moze odmowié zuplaty lub ebnizye
ig] wysokose.
2, Zanienalezyte wykonanie umowy uwaza sig |
I') zaniechanie wykonywania czynnosci okreslonych niniejsza umowa lub niedhale ich wykenyvwanic moguce
skutkowac szkoda u pacjenta lub Udzielajacego Zamawienia,
2y stwierdzenie poprzez podmioty Kentolujace, nieprawidiowosci, w szezegolnosci skutkujacych  sankejami
finansowymi wymicrzonymi w Gdziclajaceso Zamowicnia,
3) skargi pacjentéw lub ich opichundw — po przeprowadzeniu posiepowania wyjasnigjacere | patwierdzeniu
casadnost skargi.

o

§17.
Kary umowne

1. Przyjmujacy Zamowienic zebowiazany jest zaptacic Ldzielajacemu Zamowienia kare umowng:

1) za opoznienie rozpoczecia udzielania swiadczen zdrowainyeh lub za samowalne opuszezenie stannwiska pracy
oraz za nieswiadczenie uslug zgpodnie 7 ustalonym harmonogramem na dany miesinc, w wysokosci
SO0 24 za Kaidy taki przypadek,

2) za niewvkonanie lub nienalezyvte wykonywanie obowiazkow okredlonyeh w ninigjsze] umowy., w wisokosci w
wysokosei 300 zt za kazdy taki przypadek,

3} za odstapienie od wmowy bez zachowania okresu wypowiedzenia (zerwanie pmowy ) w wysokosel 2000 71

. Stosowanie kar umownyeh jest niezalezne od postanowien nmowy w zakresie je] rozwigzania.

. Przyjmujacy Zamowienie wyraza zgode na potracenia kary umowne| z wynagrodzenia Przyvimujacege Zamawienic
lub mnyeh  wierzyteinosei  przystugujacyeh  Przyvjmujacemu  Zamaoawienie  w stesunku do  Udzielajacego
Zamaowienie,

4. Udzelajacy Zamowienta. obok prawa do obciazenia kurn umowny, zastrzega sobie prawo do dechodzenia

odszkodowania 7 tytulu ewentuainyveh szkad dalej idacych — do pelnej wysokesei.

s ta

§ 18.
Odpowiedzialnos$é za mienie
W przypadku zawinionego uszkodzenia lub zniszezenia skiadnikow miema Przvpmujacy Zamawienie ponesi pelna
odpowiedzialnase finansowa 7 tytotn wyrzadzonveh szkod.

§ 18,

Kilanzula informacyjna w zukresie przetwarzania danych osohowych umowy

Realizujac obowigzek wynikajacy z art, |3 Rozporzadzenia Parfamentn Europejskizgo i Rady (1/F) 2016:6792 dniz 27
kwigtnia 2016 r. w sprawie ochrony csdb fizyveznyeh w zwiazku z przetwarzaniem danveh osebowveh T w sprawie
swoboadnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrekovwy 9346/ WL (ogdlne rozporzadzene o ochranie ¢anyehi,
dalej RODO, informuje. ze:

I, Tozsamosé i dane konlaktowe Administralora;
Adminstratorem Pani/Pana danych osobowyeh jest Wiclospecjalistyezny Szpital w Ostrowen Swigtokrzyskim przy ul.
Szyvmanowskiego 11, 27-400 Ostrowice Swictokrzyski. el 41 247 80 00, e-muil: intotezoziosirowiee:pl

2. Dane hontaktowe inspektors ochrony dunych:
We wszystkich sprawach dotyczaeveh przetwarzania danyceh osobowyeh kontaktowad sie mozna z Inspektorem
Ochrony Danych za posrednictwem poczty e-mail: fod @zonzostowiec pt luh pod numerem telefonu:22 350 (1 40,

3. Cel i podstawa prawna practwarzania danych:
Celem przetwarzania Pani‘Pana danveh osobowyeh beda podiete dzialania przez Administratora zmicrzajace do
zawarcia i realizaci umowy. w tym Rontaklowania sie w sprawach zwiszanyveh z realizaciy zudan na podstawic zawartej
mowy  (art, 6 use. |1t b RODO) w zwigzku 2z whasciwymi preepisami Kodeksu Cywilnege — przez okres wipclpricy:
zapiaty za realizacje umawy  w zakresie niezbednym de realizacii umowy zawarte) z¢ zleceniobiorey farl. 6 ust. 1 it b
RODO)Y  przez okres wspdlpracy:

A4, Okres precchowywania dunyeh:
Przekazane nam dane osubowe beda precchowywane przez okres zawarle] umowy oraz s obowigzkowym okresic
precchowywaniw, ustalunym zgodniv 2 odrebnymi pracpisaimi prawi.

5. Odbiorey danych usobowych lub kategorie edbiorcow:



6. Prawa osdb, ktorych dane sg przetwarzane;
Osoha, kedre] dane dolycze ma prawo do zozenia wiiosku o:

a. dostep do danych,

b, sprostowanie (poprawienie) danvch,
¢ usunigsie danych,

d. vgraniczenie przetwarzania,

¢, przeniesicnic danyeh,

I. sprzeciwu wobee preclwarzania danych,
7. Osoba. kidre] dune dotycza ma prawo wniesienia skargi do organu nadzerezego. 4. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowyeh, wtveh praypadkach, gdy przerwarzanie danych narusza przepisy prawa.

8. Zamiar przekazania danveh osobowych do panstwa frzecieao lub organizacji
migdzynarodowej:  Dane nie beda przekazywane do  panstwa  trzeciego lub  organizacii  miedzynarodowej
z wylaezeniem sytuacji wynikajacveh z przepisdw prawa.

9. Informucja ¢ zautomatyvzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu:

Administrator nie bedzie pedeimowac deevzjt w sposob zautomalyvzowany. w v protilowad prectwarzanych danych
asobowych.

§ 19,
Postanowienia koncowe

I, Warunki  umowy  moga  zostac  zmienjone,  jezeli  keniecznos¢  rakich  zmian  wyniknie
7 okolicznuser. ktorveh nie mozna bylo przewidzied w chwili zawarcia umowy.

2. Zmiany umowy wymagaja zachowaniy formy pisemnel. pod ryguorem niewaznosel.

A0 W spruwach nicuregulowasnych umowy maja zaslosowanic praepisy Kedeksu Cywilnego oraz innych ustaw
whaseiwyeh w lvm zakresie.

4. Lwentualne spory mogace powstad na the wykonywania niniejsze] umowy beda rozpoznawane pzez Sad
wlusewy recczowo i migjscowo dia Udzielajacego Zamdwienia,

5. Umowe sporzadzono w dwoch jednobramuacych egzemplarzach. po jednyvm dla kazdej ze steon.
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Udziclajacy Zamowienia Przyjmujacy Zamowienie



