Zalacznik nr.1

do Zarzadzenie Nr 23/07/DKP/2022

Dyrektora Naczelnego Wielospecjalistycznego Szpitala w Ostrowcu Sw.
z dnia 04.08.2022 1.

REGULAMIN PRACY

Komisji Konkursowej powolanej w celu przeprowadzenia konkursu ofert na udzielenie
zaméwienia na S$wiadczenia zdrowotne w zakresie samodzielnej opieki lekarskiej
nad pacjentami Oddzialu Anestezjologii i Intensywnej Terapii.

Postanowienia wstepne,

I. Niniejszy regulamin okresla zakres prac Komisji Konkursowe;.

2. Komisja powolywana jest Zarzadzeniem Dyrektora Naczelnego Wielospecjalistycznego
Szpitala w Ostrowcu Swigtokrzyskim.

Organizacja pracy Komisji.
1. Pracami kieruje Przewodniczacy Komisji.
2. Czlonek Komisji Konkursowej podlega wylaczeniu z Komisji, gdy oferentem jest:

— jego malzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,

— osoba zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

— osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowe;j,

— osoba, ktorej malzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba
zwigzana z nig z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w stosunku
nadrzednosci shuzbowej.

3. Udzielajacy zamoOwienia w sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 2 dokonuje wylaczenia

i powoluje nowego czlonka lub wystepuje do wlasciwego organu samorzadu zawodowego

o zmiang przedstawiciela.

4, Kazde posiedzenie Komisji musi by¢ dokumentowane odrgbnym protokolem.

Etapy pracy Komisji.

Etap I
1. Komisja, przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje kolejno nastgpujacych
czynnosci:
1) stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu oraz ustala liczbg otrzymanych ofert,
2) odrzuca oferty nadestane po wyznaczonym terminie,
3) przyjmuje do protokolu wyjasnienia i o$wiadczenia zgloszone przez oferentéw.

Etap 11
1. Komisja, przyst¢pujac do rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje kolejno nastgpujacych
czynnosci:
1) otwiera koperty z ofertami,
2) ustala, ktore oferty spelniajg wymagania zawarte w ogloszeniu,
3) odrzuca oferty nie zawierajace kompletu dokumentéw okreslonych w ogloszeniu,
4) oglasza oferentom, ktdre z ofert spetniajg warunki okreslone w ogloszonym konkursie
ofert, a ktore zostaly odrzucone ze wzgledu na brak spetnienia wymaganych warunkéw.
5) wybiera najkorzystniejszg oferte lub kilka ofert albo nie przyjmuje zadnej z ofert.
2. Konkurs umarza sig, jezeli postgpowanie konkursowe nie zostanie zakonczone wyltonieniem
oferentow.




3. W razie, gdy do postgpowania konkursowego zgloszona zostata tylko jedna oferta,
udzielajacy zaméwienie moze przyja¢ tg ofertg, jezeli Komisja stwierdzi, ze speinia ona
wymagania okre$lone w ogloszeniu konkursowym.

4. Komisja dziala na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentéw, z wyjatkiem czynnosci
okre$lonych w etapie 1.

5. Komisja niezwlocznie zawiadamia oferentéw o zakonczeniu konkursu i jego wyniku
telefonicznie badz pisemnie na adres e- mail oraz na stronie internetowe.

6. Przewodniczacy Komisji prowadzi z oferentami wszelka korespondencj¢ dotyczaca
konkursu.

7. Oferent moze ztozy¢ do Komisji umotywowana skarge na czynnosci okreslone w punkcie 1
etapu ] w ciagu 3 dni od powzigcia stosownej informacji. Komisja rozpatruje skarge w ciggu
3 dni od daty jej otrzymania.

8. Oferent moze zlozy¢ do udzielajacego zamowienie umotywowany protest w sprawie
rozstrzygnigecia konkursu w ciagu 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia. Udzielajacy
zam6wienia rozpatruje protest w ciagu 7 dni od daty jego otrzymania.

9. Komisja powotana do przygotowania i przeprowadzenia konkursu koficzy pracg z dniem
zatwierdzenia jego wyniku i sporzadzeniem protokotu.
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